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 : الملخص
ت الدراسة إلى الكشف عن مستوى مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية لدى أعضاء هيئة هدف

واتبعةت الدراسةة اهة هل الو ةف  ، التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنيةة

أعضاء هيئة التدريس العاملين في أقسام   ( عضوًا من102الدراسة من ) وتكونت عي ة  ،  اهسح 

، الأهليةة  اهتمثلةة   )اامعةة عة  اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية الحكومية والخا ةة  
اامعة البلقةاء ، الجامعة الهاشمية، الجامعة الأردنية، اامعة العلوم التطبيقية، العربيةاامعة ع    

وتمثلت أداة الدراسة باستبانة للكشف عن دراة تمثل أعضاء هيئة التدريس في أقسام ،  التطبيقية( 

( 16وتكونةت مةن ) ، اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية هفهوم الذات الأكاديميةة الرقميةة

والتمثةل الةوفيف  ،  )مفهوم الةذات الأكاديميةة الرقميةة:  فقرة موزعة على ثلاث مجالات وه 

ر ةوالتمثل الوفيف  في البحث والكفاءة الرقميةة كع  ة،  للذات الأكاديمية الرقمية في التدريس

وأفهرت ال تائل أ  مستوى مفهةوم الةذات الأكاديميةة ،  من ع اصر الذات الأكاديمية الرقمية( 

الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنيةة قةد اةاءت 

 . متوسطة

وفي ضوء نتائل الدراسة أو ت الدراسة بضرورة ت ظيم برامل تدريبية متخ  ةة لتعزيةز 

 . فهم أعضاء هيئة التدريس هفهوم الذات الأكاديمية الرقمية ومتطلباته في التعليم الجامع 

اللغةة ،  أعضةاء هيئةة التةدريس،  مفهةوم الةذات الأكاديميةة الرقميةة:  الكلمات المفتاحية

 . الجامعات الأردنية، الإنجليزية
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Abstract:  

The study aimed to reveal the level of digital academic self-concept 

among faculty members in English language departments at Jordanian 

universities. The study followed the descriptive survey approach, and the 

study sample consisted of (102) faculty members working in the English 

language departments in Jordanian public and private universities, 

represented by (Amman Private University, Amman Arab University, 

Applied Science University, University of Jordan, Hashemite University, 

and Al-Balqa Applied University). The study tool was a questionnaire 

employed to reveal the degree of representation of faculty members in 

English language departments in Jordanian universities of the concept of 

the digital academic self, and it consisted of (16) paragraphs distributed 

over three areas, which are: (the concept of the digital academic self, the 

functional representation of the digital academic self in teaching, and the 

functional representation in research and digital competence as an 

element of the digital academic self). The results showed that the level of 

digital academic self-concept among faculty members in English 

language departments at Jordanian universities was average.  

In light of the study's findings, the study recommended the need to 

organize specialized training programs to enhance faculty members' 

understanding of the concept of the digital academic self and its 

requirements in university education.  

Keywords: Digital Academic Self, Faculty Members, English 

Language, Jordanian Universities. 
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 : المقدمة
لات نوعيةة فرضةتها الثةورة الرقميةة والعوهةة ، يشهد التعليم العالي في العصر الحةالي وةوت

فقةد أ ةبحت اهسسسةات الجامعيةة مطالبةة ،  والتوسع في مفاهيم التعلم مدى الحيةاة ،  اهعرفية

ويسةهم في ، ب  يواكب اهتغةاات العاهيةة اهتسةارعة،  بإعادة ال ظر في ب يتها وهياكلها وممارساتها

، وقةد أدى التقةدم التك ولةوا ،  ب اء مجتمعات معرفية قادرة على التفاعل مع وةديات العصرة
وتطور أدوات الذكاء الا ط اع  إلى إعادة تشكيل البيئة ،  والانفتاح على م ادر اهعرفة الرقمية

الأمر الذي ألقى بظلالةه ، وخلق أن ط اديدة من التعلتم والتوا ل والإنتاج العلم ،  التعليمية

 . وأدوار الفاعلين في الحقل الجامع ،  وأساليب التقييم، والهوية الأكاديمية،  على مفاهيم الكفاءة 
فهو اهحةور الةرئيس في ، ويُعد عضو هيئة التدريس ركيزة أساسية في م ظومة التعليم العالي

و احب الدور الأهةم في  ةيا ة التفاعةل ،  واهواه الفعلي هجريات التعلم،  العملية التعليمية

فمستوى كفاءة الهيئة التدريسية يُعةد مةن أبةرز مةسجات اةودة التعلةيم ،  بين اهعرفة والطالب

وب اء ايل قادر ،  وتعزيز التفكا ال قدي،  وقدرتها على الإسهام في إنتاج اهعرفة ونقلها،  الجامع 

ولا تقتصرة أييةة عضةو هيئةة التةدريس عةلى ، على التعامل مع وديات الواقع اهحلي والعةاه 

حيث ، بل تمتد لتشمل أدوارًا قيادية وتربوية وبحثية ومجتمعية، التلقين أو تقديم اهحتوى العلم 

وت ميم بيئةات ، قادرًا على تطوير استراتيجيات التدريس، يُ تظر م ه أ  يكو  خباًا في تخ  ه

إلى اانب القيام بمهام الإجاف على مشاريع التخةرج ، وتقديم الإرشاد الأكاديم ،  تعلم محفزة 

 & Varela)واهشةاركة الفاعلةة في تطةوير الة امل واه ةاهل الجامعيةة ، والرسةائل العلميةة

Premeaux، 2023) . 
ك  يُعد عضو هيئة التدريس ثروة الجامعة الحقيقية، وحجر الزاويةة  لأنةه م ةدر الإبةدا  

العلم  والعطاء اهعرفي، حيث يقوم يتوفيةف اهةدو وقاقتةه وفكةرو ووقتةه   لتةسدي الجامعةة 

الة، وتتحدد نوعية الجامعة عن قريق نوعيةة أعضةاء هيئةة التةدريس،  دورها ب ورة إيجابية وفعت

ويعتمد نجاح وتطوير ووسين التعليم الجامع  على مدى ما يتةوفر فيةه مةن ع ةاصر ايةدة مةن 

أعضاء هيئة التدريس، فالهيئة التدريسية ه  الركن الأساسي في ال ظام التعليم  الجامع ، ك  أنها 

حلقة و ل بين أهداف وفلسفة وبرامل العملية التعليمية وبين اهخراات التعليميةة اهتمثلةة في 

اهتعلم، ومن ه ا ي بغ  تطوير كفايات ومهارات أعضاء هيئة التدريس ، فأعضاء هيئة التةدريس 

 (.2018هم قادة التعليم، ويسدو  العديد من الوفائف ك قل اهعارف وإنتااها )ال جار، 
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، وتعد اللغة الانجليزية لغةً عاهيةً في جميع اهجةالات الاقت ةادية والاات عيةة والسياسةية
إذ أ ت اللغةة الإنجليزيةة تُعةد ،  فه  بمثابة اواز سفرٍ للح ول على تعليمٍ وفرص عملٍ أفضةل

إذ  ةار ، فه  اللغة الأوسع انتشاراً والأكثةر اسةتخداماً ، اللغة الثانية في جميع بلدا  العالم تقريباً 

، إتقا  اللغة الإنجليزية وااباً علي ا لقراءة الكثا من الكتب واهعلومات اهواودة على الإنترنت
ف جد الآ  أ لب اهرااع العلميةة والدراسةات البحثيةة ت ةدر ،  فه  لغة العلوم والتك ولوايا

ك  أ ت إتقا  اللغة ، فمن يتقن اللغة الإنجليزية يستطيع توسيع ثقافته ومعارفه،  باللغة الإنجليزية

اللغةة الثانيةة  -ك  ذكرنةا  -باعتبارها ؛  الإنجليزية يسهل عملية التوا ل أث اء السفر بين الدول

  (Arneja & Amandeep، 2012). لأ لب دول العالم

أ ت تعليم اللغة الانجليزية من اههام العسةاة التة  تتطلةب (Karim، 2019)  ويرى كريم

س أ  ،  الكل ت والقواعد  فلا يقتصر الأمر على حفظ بعض،  التركيز والدقة بل يترتب على اهدرت

كة  يُفضةل وضةا ،  يعمل على اذ  اهت م الطلا  من خلال قرح اهعلومات ب ورة شةيقة

ولا بد ، الدروس باتبا  الطرق الحديثة في إي ال اهعلومات وعدم الاعت د على الطريقة التقليدية

وأ  يقوم بشرح قواعد اللغة ب ورة مبسطة مع قرح العديد من الأمثلة واهواقف الت  تشةا إلى 

ويجب أ  يختار اهعلم الوسائل الت  تسةاهم في فهةم الطةلا  للةدرس ، كيفية استخدام القواعد

 . بشكل واضح
ويُعد مفهوم الذات من اهفاهيم ال فسية التربوية الجوهرية الت  تسثر بشكل مباج في سلوك 

، وتتزايد أيية هذا اهفهوم لدى أعضاء هيئة التدريس،  الفرد وتفاعله مع بيئته اهه ية والاات عية
ف مةع ،  وتقييمهم لذواتهم،  ها له من  لة وثيقة بطريقة إدراكهم لأدوارهم وقدرتهم على التكيةت

فكل  كا  لدى عضو هيئة التدريس ت ور إيجابي وواقعة  ، متطلبات العمل الأكاديم  اهتجددة 

ال في الأنشطة التدريسةية ، كل  انعكس ذلك على مستوى دافعيته،  عن ذاته اهه ية وانخراقه الفعت

كة  يُعةد مفهةوم الةذات ،  وقدرته على التفاعل مع التحديات الأكاديمية بطريقة ب اءة ،  والبحثية

ممةا يجعلةه عةاملاً ،  وومةل اهسةسولية،  واتخاذ اهبادرة ،  محفزًا داخلياً نحو التطوير الذاتي اهستمر

ويُ ظر إلى الذات الأكاديميةة ، والارتقاء بالبيئة الجامعية عمومًا، مسثرًا في اودة الأداء الأكاديم 

ل إقةارًا ، والتقيي ت الذاتيةة، والت ورات، بو فها انعكاسًا هجموعة من الخ ات التة  تشةكت

وتقةدير مةدى كفةاءتهم في ،  ووديد أهةدافهم،  مراعياً لأعضاء هيئة التدريس في فهم أدوارهم

 (.Lavy، 2016  2024)السويحل والرياح ، إنجاز اههام اهوكلة إليهم 
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وتُعد الذات الأكاديمية من اهفاهيم الأساسية في فهم سلوك أعضاء هيئة التةدريس داخةل 

وت ورهم لأدوارهم التدريسية والبحثية ،  إذ تعكس إدراكهم لذواتهم اهه ية،  اهسسسة الجامعية

نها عضةو هيئةة التةدريس عةن ،  واهسسسية وتشا الذات الأكاديمية إلى الب ية الإدراكية الت  يُكوِّ

وتشمل مجموعة من اهعتقدات والت ورات والتقيي ت الت  تشكل ، نفسه بو فه فاعلًا أكاديمياً

وتتجلى أيية هذا اهفهةوم في ، وتواهاته داخل اهجال الأكاديم ،  وأهدافه،  م ظورو تجاو كفاءته

واتخةاذ اهبةادرات ، والانخةراط في التطةوير اهه ة ، كونه يسثر على مسةتوى الالتةزام الةوفيف 

وب ةاء ، والإبةدا  في الأداء ، ك  أنه يسدي دورًا في وديةد مسةتوى الرضةا الةوفيف ،  الأكاديمية

وتُب ةى الةذات الأكاديميةة مةن خةلال التفاعةل مةع ،  العلاقات اهه ية داخل اهجتمع الجةامع 

والسةياق اهسس ة الةذي ،  وال جاحةات والإخفاقةات،  والتغذية الرااعة،  الخ ات الشخ ية

ا دي اميكيةًا يتطةور عة  الةزمن ويتةأثر بالعوامةل الداخليةة ، يعمل فيه الفرد مةا يجعلهةا مفهومةً

 . (Gorges & Hollmann، 2019)والخاراية اهحيطة بعضو هيئة التدريس 
( فمع تسار  التحول الرقمة  الةذي تشةهدو مسسسةات التعلةيم 2019ووفقًا لليوسف  ) 

، برز مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية كامتداد حديث ومهم للذات الأكاديمية التقليديةة،  العالي
، وتشا الذات الأكاديمية الرقمية إلى وع  عضو هيئة التدريس بهويتةه اهه يةة في البيئةة الرقميةة
، وقدرته على استخدام التك ولوايا وأدوات التوا ل الرقم  بفعاليةة لتعزيةز عمليةة التةدريس

وتشمل هذو الذات مكونات متعةددة مثةل ،  والتفاعل مع اهجتمع الأكاديم ،  والبحث العلم 

فضلاً ، والإنتاج الرقم  للمعرفة، والتفاعل ع  اه  ات التعليمية الإلكترونية،  الكفاءة الرقمية

إ  ب ةاء الةذات الأكاديميةة .  عن مهارات ب اء السمعة الأكاديمية الرقميةة والتوا ةل الشةبك 

وتق يةات ، واهوارد اهفتوحةة، الرقمية يُعد ضروريًا في فل الاعت د اهتزايد على الأدوات الرقمية

، خا ة مع التطورات الحديثة في تق يات الذكاء الا ط اع  ووليةل البيانةات،  التعليم عن بعد
ويعزز مةن قةدرة أعضةاء ،  فإ  تعزيز هذو الذات يساهم في رفع اودة الأداء الأكاديم ،  وعليه

ك  يساهم في توسةيع دائةرة ،  هيئة التدريس على اه افسة في بيئات تعليمية وبحثية عاهية متجددة 

 . تأثاهم اهه   والاات ع  ب  يت اسب مع متطلبات العصر الرقم 
 مشكلة الدراسة وسؤالها

لات الرقمية اهتسارعة الت  قالت التعلةيم الجةامع  وأدوار أعضةاء ، على الر م من التحوت

فإ ت العديد من الدراسات تشا إلى أ  الكفاءات الرقمية لدى أعضةاء ،  الهيئة التدريسية اهتجددة 

فقةد أفهةرت إحةدى ، لا يزال أقةلت مةن اهتوقةع، لا سيت  في الجامعات الأردنية،  هيئة التدريس
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الدراسات أ  مستوى الكفاءة الرقمية بين العاملين في الجامعات الأردنية لا يرتقة  إلى اهسةتوى 

مما يشةا إلى فجةوة بةين اهعرفةة ،  ر م أ  اودة التعليم الإلكتروني تُعد مرتفعة نسبياً،  اهطلو 

 ،Jwaifell، Kraishan، Waswas & Saleh)الرقمية والقدرة على توفيفها في بيئة التدريس 

2019) . 
 & Alkaldi، Al-Mawadieh)وفي دراسة أخرى أاراها الخالدي واهوادية وبن  ادق 

Binsaddiq، 2024)  ًا نسةبيا أفهرت أ ت إجمالي الكفاءة الرقميةة لأعضةاء الهيئةة يُعةد م خفضةً

ما يدل على واود فجوة بةين امةتلاك اهعرفةة التق يةة وقةدرة ،  مقارنة بجودة التعليم الإلكتروني

 . التوفيف الفعلي لها
د فرص أعضاء ،  لذا فإ ت  يا  الاعتراف الواضح بأيية ب اء الذات الأكاديمية الرقمية يهدت

كة  أ ت ، هيئة التدريس في مواكبة التطورات البيدا واية واهعرفية في تخ ص اللغةة الإنجليزيةة

ح هةذو اهتطلبةات وسةبل ،  يا  هذو الرؤية لم يعد يُقدم في الأدبيات اهحلية إقارًا م هجياً يوضِّ

للإاابةة عةن ، ومةن ه ةا ت بثةق اهشةكلة الرئيسةة للدراسةة،  تعزيزها ع  برامل تدريبية محددة 

 : التساؤل الآتي
ما دراة تمثل مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسةام اللغةة 

 ؟ الإنجليزية في الجامعات الأردنية
 أهداف الدراسة

 : سعت هذو الدراسة إلى وقيق الأهداف التالية
الكشف عن دراة تمثل مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية لةدى أعضةاء هيئةة التةدريس في 

 . أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية

 أهمية الدراسة
 : تتمثل أيية الدراسة في الكشف عن الجانبين التاليين

االأهميةاالنظرية:  أولًا

من خةلال ،  قد تُسهم الدراسة في ب اء إقار نظري حديث هفهوم الذات الأكاديمية الرقمية -

 . وعلاقتها بالأداء الوفيف  لأعضاء هيئة التدريس، وأبعادها، وليل مكوناتها
قد تسهم الدراسة في إثراء اهعرفة التربوية واهفاهيميةة في مجةال الةذات الأكاديميةة ضةمن  -

 . وهو مجال لا يزال حديثاً نسبياً في البيئة الجامعية العربية، السياق الرقم 
م الدراسة مفاهيم معيارية قابلة للاستخدام ال ظري في دراسات لاحقة - من خةلال ،  قد تُقدت

 . تطوير أبعاد واضحة للذات الأكاديمية الرقمية يمكن اعت دها في القياس أو التقييم
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نتيجة قلة الدراسات الت  ،  قد تُسهم الدراسة في سد فجوة نظرية في الأد  التربوي العربي -

 . ت اولت العلاقة بين الذات الأكاديمية والذات الرقمية في التعليم الجامع 
االأهميةاالعملية:  ثانياً

ن الدراسة ُ  تا  القرار في الجامعات الأردنيةة مةن تقيةيم واقةع الةذات الأكاديميةة  - قد تمكت

 . واتخاذ قرارات تطويرية، الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية
قد تساعد الدراسة في ت ةميم بةرامل تةدريب مه ة  مواهةة تعةزز كفةاءة أعضةاء هيئةة  -

 . ب  يتوافق مع متطلبات التدريس الجامع  الحديثة، التدريس رقمياً

قد توفر الدراسة أداة قياس علمية قابلة للتطبيق في اهسسسةات التعليميةة لقيةاس مسةتوى  -

 . مما يسمح بالتقويم الذاتي واهسس ، الذات الأكاديمية الرقمية
قد تدعم الدراسة تطوير سياسات اامعية تشجع على دمل التق يات الرقميةة في ممارسةات  -

 . التدريس والبحث وخدمة اهجتمع لدى الهيئة التدريسية
قد تعزز الدراسة وع  أعضاء هيئة التدريس بأيية تمكين الذات الأكاديمية رقمياً في سياق  -

 . مما يدفعهم نحو التحديث الذاتي اهستمر، التحول الرقم  الجامع 
من اهمكن أ  توفر الدراسة نتةائل يمكةن تعميمهةا عةلى كليةات وتخ  ةات أخةرى في  -

 . مما يعزز من إمكانية الاستفادة من الدراسة على نطاق أوسع، الجامعات الأردنية
 مصطلحات الدراسة والتعريفات الإجرائية

نها الفرد عن نفسه في البيئةة "ه  : مفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقمية - ال ورة اهه ية الت  يُكوِّ

وتعكس قدرته على توفيف الأدوات التك ولواية واه  ات الرقمية في ،  التعليمية الرقمية

ب  يدعم أداءو الوفيف  وهويته اهه ية في ،  التدريس والبحث العلم  والتوا ل الأكاديم 

 . (Hildebrandt & Couros، 2016: 47) "العصر الرقم 

دراة امتلاك عضو هيئةة التةدريس في أقسةام اللغةة الإنجليزيةة في :  وتعرفاإجرائياً

الجامعات الأردنية لجملة من الكفاءات والاتجاهات واه رسات الت  تعكةس قدرتةه عةلى 

البحةث ،  توفيف الأدوات الرقمية واه  ات الإلكترونية في مهامه الأكاديمية )التةدريس

وتةم قياسةها مةن خةلال اسةتجاباته عةلى فقةرات ، وخدمة اهجتمةع( ، التوا ل،  العلم 

ها الباحثا  لهذا الغرض ا. الاستبانة الت  أعدت
، هم الأكةاديميو  العةاملو  في مسسسةات التعلةيم العةالي  "وه   :  أعضاءاهيئةاالتدريس -

وخدمة ،  وإاراء البحوث،  والإجاف الأكاديم ،  والذين يتولتو  مهام التدريس الجامع 
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واهشاركة في اللجا  الأكاديمية ،  والتطوير اهه  ،  وتت وت  أدوارهم بين التدريس.  اهجتمع

ب  يسهم في وقيق أهداف اهسسسةة التعليميةة وتقةدم اهجتمةع علميةًا وثقافيةًا ،  والإدارية

(Philip، Liz & Laura، 2010: 111) . 

كل من يعمل ب فة أكاديمية دائمة أو متفر ةة في أقسةام : ويتماتعريفهماإجرائياًابأنهم

والإجاف ، ويقةوم بمهةام التةدريس الجةامع ،  اللغة الإنجليزيةة في الجامعةات الأردنيةة

ويشمل ذلك الرتب الأكاديميةة اهختلفةة ،  وخدمة اهجتمع،  والبحث العلم ،  الأكاديم 

ممةن انطبقةت علةيهم معةايا الاسةتبانة ،  ومحاضر( ،  أستاذ مساعد،  أستاذ مشارك،  )أستاذ

 . اهعتمدة في هذو الدراسة
 حدود الدراسة ومحدداتها

 : تتمثل حدود الدراسة بالآتي
هيئةة التةدريس في أقسةام  ( عضوًا من أعضةاء 102الدراسة على ) اقتصرت  :  الحد البشري -

 . اللغة الإنجليزية

، عة   الأهليةة  التاليةة: )اامعةةاقتصرت الدراسة على الجامعةات الأردنيةة  :  الحد اهكاني -
اامعةة ،  الجامعة الهاشمية،  الجامعة الأردنية،  اامعة العلوم التطبيقية،  اامعة ع   العربية

   التطبيقية(.البلقاء  

 . 2024/2025اقتصر تطبيق الدراسة على الف ل الثاني من العام : الحد الزماني -

اقتصرت الحدود اهوضوعية للدراسة الحالية على استبانة مفهوم الذات :  الحدود اهوضوعية -

 . الأكاديمية الرقمية

 محددات الدراسة
ا هةدى موضةوعية  تظهر محددات الدراسة الحالية من خةلال تعمةيم نتةائل الدراسةة وفقةً

والخ ائص السيكومترية لأداتي الدراسة اهتمثلة في ال ةدق ،  استجابة عي ة الدراسة على أدواتها

 .  والثبات
 الإطار النظري والدراسات السابقة

امفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقمية

، إ ت ما يحمله الأفراد من مفاهيم حول ذواتهم ي عكس على وديد سلوكياتهم وشخ ةياتهم
فالإنسةا  بطبيعتةه يُمك ةه ، إذ أ ت مفهوم الذات هو الذي يُميتز الإنسا  عن  او مةن الكائ ةات

وتة عكس  ةورة ، ومن خلال مفهوم الذات يُمكن فهم شخ ةية الفةرد وسةلوكه،  إدراك ذاته

عن قريق ما تعكسه من ت ورات الأفراد لذواتهم وتقةبلهم ، الفرد عن ذاته على حياته اهستقبلية
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وتسهم البيئة اهحيطة بالفرد والأشخاص اهحيطين به إلى تكوين مفهةوم الةذات ،  واحترامهم لها

 (.2022)الشهري،  الخاص به

ا ، فمفهوم الذات من اهفاهيم ال فسية الهامة الت  يسةعى الأفةراد إلى ت ميتهةا إذ تعةد أساسةً

وتتشكل نتيجةة التجةار  ،  فمفهوم الذات هو فكرة م ظمة حول الذات،  لت مية الدافعية لديهم

فهة  ب ةاء معةرفي ، ك  أنه يُشا إلى البُ ى اهعرفية الت  تُمثتل اهعلومات عن ماهية الأفراد،  اهباجة 

 & Smith) يعمل على ت ظيم الأفكار واهعارف والأحاسيس الت  تُشكل مجتمعة مفهوم الذات

DeMarree، 2017).  
أ ت مفهوم الذات هوعبارة عن خلا ة فكرة الأفراد عةن   (Mishra، 2016)ويرى ميشرا 

وي شأ عن مفهوم الذات قوة سلوكية مواهة عةن قريةق مةا يسديةه ،  أنفسهم وتقييمهم لذواتهم

 . وكيفية تفاعله مع الج عة، الفرد من أدوار
وتشمل إدراكه ، مما تقدم فإ ت مفهوم الذات هو ال ورة الذه ية الت  يكونها الفرد عن نفسه

ك  أنةه نظةام متكامةل مةن ،  ومدى تقديرو لذاته،  وأهدافه،  وقيمه،  وس ته الشخ ية،  لقدراته

الأفكار واهعتقدات الت  ودد كيفية رؤية الشخص ل فسه والتفاعةل مةع الآخةرين ومةع البيئةة 

والتغذيةة الرااعةة ،  والت شةئة الاات عيةة،  ويتأثر مفهوم الذات بالتجار  الشخ ية،  اهحيطة

 . مما يجعله ع صًرا حيويًا في تشكيل الهوية والسلوك، الت  يتلقاها الفرد من الآخرين
ويتكو  مفهةوم الةذات الأكةاديم  تةدريجياً مةن خةلال التفاعةل بةين مكونةات معرفيةة 

واهشةاركة في ،  بحيث يعكس مستوى الثقة الذاتية في القدرة على الإنجةاز،  ووادانية وسلوكية

بةل ، ولا يقتصر مفهوم الةذات الأكةاديم  عةلى الطلبةة فحسةب، ال شاقات التعليمية اهختلفة

حيث يُمثةل إدراكهةم لةذواتهم الأكاديميةة مةر ة ،  يشمل اهعلمين وأعضاء هيئة التدريس أيضًا

وكلة  كةا  هةذا الت ةور ،  ومدى فاعليتهم في أداء مهامهم التعليمية والبحثية،  لكفاءتهم اهه ية

من .  وارتفعت مستويات الرضا وال جاح الأكاديم ،  ازداد الدافع نحو الإنجاز،  إيجابياً وواقعياً

يُ ظر إلى مفهوم الذات الأكةاديم  كعامةل داخةلي حاسةم يسةهم في تعزيةز اةودة التعلةيم ،  ه ا

 . (Blomeke، Jenben، & Eid، 2022)وتطوير الأداء داخل اهسسسات التعليمية  

إذ أ ةبحت  ، بدأ الاهت م بمفهوم الذات الأكاديمية الرقمية في سياق التحول الرقم  اهتسار  

لذا فقد بات من الضروري إعادة ال ظر في إعادة  ،  البيئة الرقمية مكونًا أساسياً في اه رسات الأكاديمية 

فلةم يعةد  ، ال ظر في اهفاهيم التقليدية الت  ت ف هوية أعضاء هيئة التدريس وأدوارهةم الأكاديميةة 

بةل  ،  أو إنتةاج البحةوث الورقيةة ، الت ور الأكاديم  مقتصًرا على الأداء داخل القاعةات الدراسةية 
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والتفاعةل عة   ،  والكفةاءة في اسةتخدام التق يةات التعليميةة ، أ بح يشمل أيضًا الحضةور الرقمة  

بو فه ت ورًا معةاصًرا يعكةس   "الذات الأكاديمية الرقمية "ومن ه ا نشأ مفهوم ، اه  ات الرقمية 

ويجمةع هةذا اهفهةوم بةين مكونةات  ، إدراك الفرد لكفاءته وأدوارو ومكانته في بيئة أكاديميةة رقميةة 

مةع  ، ويُعةد امتةدادًا هفهةوم الةذات الأكاديميةة التقليديةة ، واات عية ، وسلوكية ، وادانية ،  معرفية 

ن الرقم  والهوية اهه ية ع  الوسائط الإلكترونية   (. 2020الشوربجي،  )  تضمين ع صر التمكت

ف الذات الأكاديمية الرقمية بأنها لت ور الذي يُكونه الفرد عةن كفاءتةه وأدوارو ا  ":  وتُعرت

ويشةمل هةذا الت ةور الجوانةب اهعرفيةة والانفعاليةة ،  الأكاديمية ضمن بيئةة تعليميةة رقميةة

 & Peacook) "والسلوكية اهرتبطة باسةتخدام الأدوات التك ولوايةة في التةدريس والبحةث

Cowan، 2019: 69).  
فاى بأ ت مفهةوم الةذات الأكاديميةة  (Konig، Biela & Glutsch، 2022)أما كونيل 

يعكس قدرته على التكيتف مةع ،  إدراك الفرد لذاته كأكاديم  فاعل في سياق رقم :  الرقمية ه 

وتوفيةف الإمكانةات الرقميةة لتعزيةز حضةورو ،  متطلبات التعليم العالي اهدعوم بالتك ولوايا

 .  اهه   والتعليم 
تمثل مظاهر الذات الأكاديمية الرقمية الانعكاسات السةلوكية واهعرفيةة والانفعاليةة التة  

والت  تعكس مدى إدراكه لذاتةه اهه يةة في السةياق ، يظهرها الفرد داخل البيئة الرقمية التعليمية

، إذ لم يعد الحضور الأكاديم  مح ورًا في اهحاضرة التقليدية أو الإنتاج البحث  الورق ،  الرقم 
ا مةن خةلال أنة ط التفاعةل الرقمة  واهشةاركة في اه  ةات الأكاديميةة ،  بل بات يُقاس أيضةً

، والقدرة على توفيف الأدوات التق يةة في التةدريس والتقيةيم والتوا ةل العلمة ،  الإلكترونية
ومدى تكاملةه مةع متطلبةات التعلةيم ، وتُعد هذو اهظاهر مسجًا حيويًا على نضل الفرد الرقم 

وانخراقه الواع  في ب ةاء هويةة أكاديميةة ، حيث تكشف عن استعدادو للتكيتف،  العالي اهعاصر 

 : وفي  يلي عرضًا هظاهر الذات الأكاديمية الرقمية ك  يلي، مرنة وفعالة ع  الوسائط الرقمية
 : مظاهر الذات الأكاديمية الرقمية في التعليم والتعلم .1

حيةث ، يُعد التعليم والتعلم أحد أبرز السياقات الت  تتجلى فيها الذات الأكاديمية الرقميةة

يُع ت الفرد عن إدراكه لذاته الأكاديمية مةن خةلال قريقةة تعاملةه مةع التك ولوايةا في ت ةميم 

ويظهةر هةذا اهظهةر في قةدرة ، وتيسا التعلُّم ع  الوسائط الرقميةة،  وتقديم اهحتوى التعليم 

، وتقديم اهحةاضرات عة  الإنترنةت، بفاعلية (LMS) الفرد على استخدام أنظمة إدارة التعلُّم
والتقييم الإلكةتروني لةدعم فهةم ،  والاستطلاعات،  وتوفيف الأدوات التفاعلية مثل اه تديات
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ويمتد هذا اهظهر أيضًا إلى ما يتب او الأكةاديم  مةن فلسةفة تدريسةية ،  الطلبة وتعزيز مشاركتهم

ومدى تب يه لطرائةق تعلةم قائمةة عةلى التفاعةل ، واختياراته التق ية، رقمية تعكس قيمه التربوية

فالفرد الذي يتمتع بذات أكاديمية رقمية ناضجة لا يكتف  ب قةل اهعرفةة ،  والاستقلالية واهرونة

بل يسعى إلى إعادة تشكيل تجربته التعليمية بة  يت اسةب مةع بيئةة رقميةة ،  ع  الأدوات الرقمية

ممةا يُسةهم في وسةين اةودة ، ويُظهر وعياً بخ ائص اهتعلمين الةرقميين واحتيااةاتهم،  متغاة 

  .(Rapanta et al، 2020)التعلم وتعزيز أثرو 
 مظاهر الذات الأكاديمية الرقمية في البحث العلم :  .2

يظهر تمثل الذات الأكاديمية الرقمية بوضوح في ميدا  البحث العلم  من خةلال الطريقةة 

والتفاعةل مةع ،  ونشرةها،  الت  يستخدم بها الفرد الأدوات واه  ةات الرقميةة لإنتةاج اهعرفةة

فالباحث الذي يمتلك وعياً رقميةًا أكاديميةًا ،  اهجتمعات البحثية على ال عيدين اهحلي والعاه 

وم  ات الو ةول ،  وبرمجيات إدارة اهرااع،  يُدرك أيية استخدام قواعد البيانات الإلكترونية

لب ةاء   Google Scholarو  Research Gateوشبكات التوا ةل الأكةاديم  مثةل ، اهفتوح

ال أو ، ويمتد هذا التمثل أيضًا إلى كيفية استخدام الباحث للبيانات الضةخمة،  حضور علم  فعت

ما يُظهر مستوى ، أو ال امل اهتخ  ة في وليل الإح اء وال  وص، أدوات التحليل الرقم 

ك  تُعد ممارسات مثل التوثيق الرقمة  ،  تطور كفاءته في التعامل مع مستحدثات البحث الرقم 

ونشرة اهقةالات العلميةة ،  والانخةراط في اهةستمرات الافتراضةية،  (ORCID)للهوية البحثيةة  

والتة  تعكةس ، ومن أبرز مسجات تمثل الذات الأكاديمية الرقمية في مجةال البحةث،  إلكترونياً

 . (Jordan، 2019)ت ور الفرد لذاته كباحث نشط ومواكب للتحول اهعرفي الرقم  
 مظاهر الذات الأكاديمية الرقمية في التفاعل اهجتمع  اهه  :  .3

، يُعد التفاعل اهجتمع  اهه   أحد اهظاهر اههمة الت  تُع ت عن الذات الأكاديميةة الرقميةة
حيث يُظهر الأكاديم  وعيه بدورو الاات ع  واهه   من خلال مشاركته ال شطة في اهجتمعات 

ويةتجلى هةذا اهظهةر في قةدرة الفةرد عةلى اسةتخدام ،  والطلبة،  والتوا ل مع الزملاء ،  الرقمية

للانخةراط في ؛  واه تةديات،  واهةدونات الأكاديميةة،  LinkedInأدوات التوا ل اهه ة  مثةل  

ويمتةد التفاعةل اهه ة  ،  أو التأثا في السياسات التعليميةة،  أو تبادل الخ ات،  حوارات علمية

 واهشةاركة في الأنشةطة،  الرقم  إلى اهساية في نشر اهعرفة الأكاديميةة عة  الوسةائط الرقميةة

وتدل هذو اه رسات ، مما يعزز من  ورة الفرد، وقرح اهبادرات العلمية،  اهجتمعية الافتراضية

، وحر ه على التوااد الرقم  الإيجابي،  على إدراك الفرد لدورو خارج إقار اهسسسة الأكاديمية
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 Veletsianos)وب اء شبكة مه ية تدعم تطورو الأكاديم  وتعزز مكانته داخل اهجتمع الرقم  

& Kimmons، 2016).  
 الدراسات السابقة

إلى وديةد  (Gonza;ez-Prida، et al، 2024)هدفت دراسة اونزاليز بريةدا و خةرو  

العلاقة بين الكفاءات الرقمية والكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى قةلا  اامعةات م طقةة سةيلفا 

وقد ، وذلك لتحديد أيية هذو العوامل في التح يل الدراسي،  س ترال )س ترال اانغل( في باو

؛ وهو ت ميم أساسي وارتباق ، اعتمدت هذو الدراسة ت ميً  كمياً قائً  على اختبار الفرضيات
واسةتُخدمت اسةتبيانات مُعتمةدة لجمةع ،  قالباً من اامعة سةيلفا سة ترال  84حيث تم اختيار  

، والتوا ةل، ب  في ذلةك محةو الأميةة اهعلوماتيةة، البيانات حول الكفاءات الرقمية للمشاركين
بالإضافة إلى الكفةاءة الذاتيةة الأكاديميةة ،  ومهارات حل اهشكلات،  والأمن،  وإنشاء اهحتوى

وأفهرت ال تائل واود علاقة إيجابية أقوى بين الكفاءة الذاتيةة الأكاديميةة وجميةع ،  للمشاركين

يليةه اهحتةوى ، التوا ل والتعةاو  عةلى أعةلى ارتبةاط  إذ ح ل مجال،  أبعاد الكفاءات الرقم 

ه اك أدلة على أ  زيادة الثقافة الرقمية قد تُسهم في تعزيز ثقة اهتعلمين ، ب اءً على ذلك و، الرقم 

بالإضافة إلى وسةين ، ومعالجة مشكلة ترك اهدرسة مبكرًا، بأنفسهم في وقيق ال جاح الأكاديم 

 . القدرة الت افسية في سوق العمل بالاواد الأوروبي

ملامةح الهويةة  الكشف عةن إلى (Asmin et al، 2024)وسعت دراسة أسمن و خرو  

الرقمية الأكاديمية اهدركة لدى أعضاء الهيئة التدريسة تخ ص اللغةة الإنجليزيةة في الجامعةات 

وتكونةت عي ةة الدراسةة مةن ، واتبعت الدراسة اه هل اهختلط )الكمة  وال ةوع ( ،  ال يجاية

، وقد تةم اختيةارهم بطريقةة العي ةة العشةوائية البسةيطة، ( عضو من أعضاء هيئة التدريس40) 
وقةد أفهةرت ال تةائل امةتلاك أعضةاء هيئةة ،  ومقابلات معمقة،  وتمثلت أداة الدراسة باستبانة

، إلا أنهم تمك وا من تطوير هوية رقمية أكاديمية بشةكل مرتفةع،  التدريس لثقافة رقمية متوسطة
 . ك  أفهرت ال تائل أ ت وع  أعضاء الهيئة التدريسية بمسسولياتهم اهه ية قد ااءت مرتفعة

إلى  (Choez، Acosta & Padron، 2024)وهدفت دراسة تشويز وأكوسةتا وبةادرو  

معرفة مدى إتقا  أعضاء هيئة التةدريس للكفةاءة التدريسةية الرقميةة في اامعةة مانةابي التق يةة 

(UTM)  وتمثلت عي ةة ،  واتبعت الدراسة اه هل الو ف ،  بالإكوادور في ضوء بعض اهتغاات

وقةد تةم تطةوير اسةتبانة ، ( أستاذًا اامعيةًا تةم اختيةارهم بشةكل عشةوائ 277الدراسة من ) 

وقةد أفهةرت ال تةائل أ ت ، وتوزيعها من خلال ال يد الإلكتروني الخاص بالأسةاتذة الجةامعيين
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ا كة  أفهةرت ال تةائل ، مدى إتقا  أعضاء هيئة التدريس للكفاءة التدريسية الرقمية ااء مرتفعةً

 . واود فروق دالة إح ائياً تعزى إلى الرتبة الأكاديمية ل الح أستاذ دكتور
( إلى استق ةاء دراةة تةوافر 2023وهدفت دراسةة سة رة والحةاج وسةلي   ويوسةف ) 

واتبعةت الدراسةة اهة هل ، اههارات الرقمية اهه ية في أداء أعضاء هيئة التدريس في اامعة حائل

وتكونةت ، ( عبارة موزعة على أربعةة محةاور50من خلال تطبيق استبانة مكونة من ) ،  الو ف 

تةم ، 2022/2023( عضو هيئة تدريس في اامعة حائل خلال العةام 109عي ة الدراسة من ) 

أفهرت نتائل الدراسة أ  دراة توافر اههةارات الرقميةة ،  اختيارهم بالطريقة الطبقية العشوائية

كة  ، اهه ية في أداء أعضاء هيئة التدريس في اامعة حائل بدراة كباة اداً على الدراةة الكليةة

أفهرت ال تائل توافر اههارات الرقمية اهه ية في أداء أعضاء هيئة التدريس بدراة كباة اداً على 

وقد احتل محور مهارات التخطيط للتدريس الجامع  الترتيب ، كل محاور اههارات الرقمية اهه ية

محةور مهةارات تقةويم ؛  واةاء ثالثةاً ،  ومن ثم محور مهارات ت فيةذ التةدريس الجةامع ،  الأول

كة  أفهةرت ال تةائل ، محور مهارات إدارة اهوقف الجامع ؛ ورابعاً ؛  مهارات التدريس الجامع 

واود فرق ذات دلالة إح ائية في دراة تةوافر اههةارات الرقميةة اهه يةة في أداء أعضةاء هيئةة 

في حةين لم ،  ( دورات فةأكثر4ول الح ) ،  التدريس تعزى هتغا عدد الدورات التدريبية الرقمية

 . تظهر فرق ذات دلالة إح ائية تعزى هتغا الكلية أو الخ ة التدريسية
إلى تعلةةم  (Gene، Lujan & Diez، 2022)وهةةدفت دراسةةة اي ةة  ولجةةا  وديةةز 

استراتيجيات تكوين الذات الأكاديمية واهه ية الرقمية لدى قلبة اامعةة بوليتك يكةا مدريةد في 

وت ةميم ،  والعلةوم الرياضةية،  وعلةم الحاسةو ،  والطةاا ،  مختلف التخ  ات )اله دسةة

وتكونت عي ة الدراسةة ، واتبعت الدراسة اه هل شبه التجريب  بت ميم ما قبل تجريب ،  الأزياء( 

واستخدمت الدراسة استبانة مكونة مةن ،  ( قالب من قلبة اامعة بوليتك يكا مدريد209من ) 

لتةدريب ؛  وقد تم تطبيق ورشة مكونة مةن أربةع السةات،  ( فقرة تم تطبيقها قبلياً وبعديًا20) 

والةةذات اهه يةةة الرقميةةة والأدوات اهمكةةن ، الطلبةةة عةةلى إدارة الةةذات الأكاديميةةة الرقميةةة

وكيفيةةة توفيةةف شةةبكة ، وشةةبكات التوا ةةل الاات عةة ، اسةةتخدامها كةةاهواقع الشخ ةةية

(LinkedIn) وتمثلةةت أداة الدراسةةة ب شةةاط تقييمةة  يُطبةةق الطالةةب مةةن خلالةةه ، اهه يةةة

الاستراتيجيات والأدوات الت  تعلمها عة  م  ةة مةودل التابعةة للجامعةة مةن خةلال بطاقةة 

وأفهرت ال تائل واود فروق ذات دلالة إح ةائية بةين ،  ملاحظة تضم ت مجموعة من اهعايا
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ك  أفهرت الدراسة واةود تغيةا إيجةابي في التقيةيم البعةدي ،  تطبيق الاستبيا  القبلي والبعدي

 . ( %73ب سبة ) 
دراسة سعت إلى معرفة الذات الأكاديمية الرقمية لعةدد  (Glover، 2018)أارى الوفر 

وقةد اتبةع الباحةث اهة هل ،  من الأكاديميين في مسسات التعلةيم العةالي في في اهملكةة اهتحةدة 

، ومراقبة اهشاركين في مكا  العمل،  حيث تم استخدام الأسلو  الإنثو رافي كال ور،  ال وع 
وأفهةرت ، ( أسةتاذ20وتكونت عي ة الدراسةة مةن ) ، ك  تم استخدام الاستبانة كأداة للدراسة

، ال تائل إلى أ ت اهعلمو  يميلو  إلى الالتزام باه هةاج الرسةم  بةدلًا مةن التركيةز عةلى الابةدا 
ك  أشار ، حيث أبدى البعض شعورو بأنه أ بح روبوت، والانخراط في التدريس ع  الانترنت

 . اهعلمو  إلى أ ت الهوية الأكاديمية لهم لم تتأثر بالرقم ة
االتعقيباعلىاالدراساتاالسابقة

والذات الأكاديميةة ، والذات الرقمية، ت اولت بعض الدراسات السابقة الذات الأكاديمية -

 ،Glover)الةوفر ودراسة ، (Asmin et al، 2024)كدراسة أسمن و خرو  ، الرقمية

وقد ت اولت الدراسات الحالية مستوى مفهوم الةذات الأكاديميةة الرقميةة لةدى ،  (2018

 . أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية

وقةد ،  ت وعت عي ات الدراسات السابقة من أعضاء هيئة التدريس في مختلف التخ  ات -

اقتصرت الدراسة الحالية على أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات 

 . الأردنية

 ،Choez)اتبعت الدراسات السابقة اه هل الو ف  كدراسة تشةويز وأكوسةتا وبةادرو   -

Acosta & Padron، 2024) ، واهة هل ال ةوع  كدراسةة الةوفر(Glover، 2018) ،
في حةين اتبعةت ، (Asmin et al، 2024)واهة هل اهخةتلط كدراسةة أسةمن و خةرو  

 . الدراسة الحالية اه هل الو ف  اهسح 

وتطةوير أداتي ، استفادت الدراسة الحالية من الدراسات السةابقة في كتابةة الأد  ال ظةري -

 . وم اقشة ال تائل، واختيار الأساليب الإح ائية اه اسبة، الدراسة

تميزت الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة في ت اولها هستوى مفهوم الةذات الأكاديميةة  -

الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية وهو ما 

 . -في حدود علم الباحثا -لم تت اوله أي من الدراسات السابقة 
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 الطريقة والإجراءات
امنهجاالدراسة

ه اسبته لهذا ال و  من الدراسات ؛  اه هل الو ف  اهسح  لتحقيق أهداف الدراسةاتبعت  

للكشف عن مفهوم الذات الأكاديميةة الرقميةة لةدى أعضةاء هيئةة التةدريس في أقسةام اللغةة 

 . الإنجليزية في الجامعات الأردنية
امجتمعاالدراسة

يتكو  مجتمع الدراسة الحالية من أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية ممةن هةم 

م في عةدد مةن الجامعةات الأردنيةة الحكوميةة 2024/2025على رأس عملهم للعام الدراسي  

، اامعةة العلةوم التطبيقيةة، اامعة عة   العربيةة، )اامعة ع   الأهلية:  والخا ة واهتمثلة  
( عضوًا مةن 166اامعة البلقاء التطبيقية( والبالغ عددهم ) ،  الجامعة الهاشمية،  الجامعة الأردنية

 . أعضاء هيئة التدريس
اعينةاالدراسة

تمثلت عي ة الدراسة من أعضةاء هيئةة التةدريس العةاملين في أقسةام اللغةة الإنجليزيةة في 

، اامعةة عة   العربيةة،  )اامعة ع   الأهليةالجامعات الأردنية الحكومية والخا ة اهتمثلة    
حيةث ،  اامعة البلقةاء التطبيقيةة( ،  الجامعة الهاشمية،  الجامعة الأردنية،  اامعة العلوم التطبيقية

( عضوًا من أعضاء هيئة تدريس من أ ل اهجتمع البالغ عةددو 102تكونت عي ة الدراسة من ) 

 . ( عضوًا166) 
اأداتااالدراسة

للكشف عن دراة تمثل أعضاء هيئة التةدريس ؛  لتحقيق أهداف الدراسة تم تطوير استبانة

وذلةك بعةد ،  في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية هفهوم الذات الأكاديمية الرقميةة

 ،Asmin et al)الراو  إلى الأد  التربوي والدراسات السابقة مثل دراسة أسةمن و خةرو  

( فقرة موزعة على 16وقد تكونت الاستبانة من ) ، (Glover، 2018)الوفر ودراسة ، (2024

ا: ثلاث مجالات وه  ك  يلي
 . ( فقرات5مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية واهكوت  من ) : اهجال الأول
 .  ( فقرات 6التمثل الوفيف  للذات الأكاديمية الرقمية في التدريس واهكو  من ) : اهجال الثاني 

التمثل الوفيف  في البحث والكفاءة الرقميةة كع صرة مةن ع ةاصر الةذات :  اهجال الثالث

 . ( فقرات5الأكاديمية الرقمية واهكو  من ) 
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صدقااستبانةادرجةاتمثلاأعضاءاهيئةاالتددريسا اأقسداماالل دةاالنزلي يدةا اااامعداتا

االأردنيةالمفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقمية

 : تم التحقق من  دق الاستبانة بطريقتين يا
االصدقاالظاهري:  أولًا

دراةة تمثةل أعضةاء هيئةة التةدريس في أقسةام   لغايات التحقق من ال دق الظاهري لاستبانة 

ب ةيغتها الأوليةة تةم   اللغة الإنجليزية في الجامعةات الأردنيةة هفهةوم الةذات الأكاديميةة الرقميةة 

( عضوًا مةن أعضةاء هيئةة التةدريس تخ ةص م ةاهل وأسةاليب تةدريس اللغةة  12عرضها على ) 

وقةد قُلةب  ،  ممن يعملو  في عدد مةن الجامعةات الأردنيةة ، وم اهل وأساليب تدريس ، الإنجليزية 

،  وارتباقهةا بأهةداف الدراسةة ،  من اهحكمةين تقيةيم مةدى وضةوح الفقةرات وسةلامة  ةيا تها 
وقةد أخةذ  ،  إلى اانب مةدى ملاءمةة سةلم التقةدير اهسةتخدم ، وانسجامها مع الأبعاد الت  تقيسها 

حيث تم تعديل بعض العبارات من حيةث ال ةيا ة اللغويةة  ، الباحثا  ملاحظات اهحكمين بع اية 

ويُضةف  عليهةا  ، ب  يعزز اتسةاق الأداة وشةمولها ، وإعادة ترتيب بعض اهحاور ، ( 10،  5كالفقرة ) 

خرات ال سةخة ال هائيةة مةن الاسةتبانة ب ةيغة  ، وب اءً على ذلك ،  قابعًا من اهوضوعية والوضوح 

 .  مما يجعلها م اسبة للتطبيق على عي ة الدراسة ،  تتسم بدراة عالية من ال دق الظاهري 
اصدقاالبناء:  ثانياً

دراةة تمثةل أعضةاء هيئةة   من أال التحقق من  دق الب اء )التجانس الداخلي( لاسةتبانة

تةم ، التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعات الأردنية هفهوم الذات الأكاديمية الرقميةة

( مستجيباً من أعضاء هيئةة تةدريس اللغةة 20توزيع الاستبانة على عي ة استطلاعية مكونة من ) 

حيةث تةم ، الإنجليزية في الجامعات الأردنيةة مةن داخةل مجتمةع الدراسةة ومةن خةارج عي تةه

( 2والجةدول ) ، الدراةة الكليةة للاسةتبانةالفقرة واستخراج معاملات الارتباط اه ححة بين  

 : يبين نتائل مسجات  دق التجانس الداخلي ك  يلي

مؤشراتاصدقاالتزانساالداخليالستبانةادرجةاتمثلاأعضاءاهيئةاالتدريسا اأقساماالل ةاالنزلي يةا اا: (2جدولا)

اااامعاتاالأردنيةالمفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقمية

 الرتباطاالمصححا رقماالفقرة

1 0. 78 
2 0. 52 
3 0. 74 
4 0. 68 
5 0. 54 
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6 0. 64 
7 0. 54 
8 0. 64 
9 0. 57 
10 0. 53 
11 0. 54 
12 0. 55 
13 0. 48 
14 0. 62 
15 0. 68 
16 0. 56 

 ( 05 .0دالة إح ائيا على مستوى ) **

( أ ت معاملات الارتباط اه حح بين دراة الفقرة والدراةة الكليةة 2يتضح من الجدول ) 

( التة  وردت في 20 .0وجميعها أعةلى مةن علامةة القطةع ) ، ( 78. 0( و) 48. 0للمقياس بين ) 

 (Brown  ،1983 ) ،مما يشا إلى  دق ب اء الاستبانة . 

ثباتااستبانةادرجةاتمثلاأعضاءاهيئدةاالتددريسا اأقسداماالل دةاالنزلي يدةا اااامعداتا

 الأردنيةالمفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقمية

بهدف التأكد من ثبات استبانة دراة تمثل أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغةة الإنجليزيةة 

تةم التحقةق بطريقةة الاختبةار وإعةادة ،  في الجامعات الأردنية هفهوم الذات الأكاديمية الرقمية

( 20حيث تم توزيع الاستبانة عةلى العي ةة الاسةتطلاعية اهكونةة مةن )   (test-retest)الاختبار  

وإعةادة ،  عضوًا من أعضاء هيئة التةدريس في أقسةام اللغةة الإنجليزيةة في الجامعةات الأردنيةة

 . ومن ثم تم حسا  معامل ارتباط باسو  بين تقديراتهم في اهرتين، التطبيق بعد مرور أسبوعين
، وتم أيضاً حسا  معامل الثبات بطريقة الاتساق الةداخلي حسةب معادلةة كرونبةاف ألفةا

( يبين معامل الاتساق الداخلي وفق معادلة كرونباف ألفا وثبات الإعادة للمجالات 3والجدول ) 

 . والدراة الكلية واعت ت هذو القيم ملائمة لغايات هذو الدراسة

معاملاالتساقاالداخلياكرونباخاألفااوثباتاالعادةاللمزالتاوالدرجةاالكليةالستبانةادرجةاتمثلاأعضاءاا: (3جدولا)

اهيئةاالتدريسا اأقساماالل ةاالنزلي يةا اااامعاتاالأردنيةالمفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقمية

 التساقاالداخلي ثباتاالعادة المزالا

 82. 0 94. 0 مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية 

 80. 0 91. 0 التمثل الوفيف  للذات الأكاديمية الرقمية في التدريس 

 76. 0 90. 0 الذات الأكاديمية الرقميةع اصر التمثل الوفيف  في البحث والكفاءة الرقمية كع صر من  

 91. 0 93. 0 مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية ككل 
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حيةث ، ( أ  أداة الدراسةة تتمتةع بةدراات ايةدة مةن الثبةات3يتبين من الجةدول )  

ومعاملات ثبةات الإعةادة بةين ، ( 82. 0( و) 76.  0تراوحت معاملات الاتساق الداخلي بين ) 

 . مما يدل على تمتعها بمستوى عالٍ من اهوثوقية، ( 94. 0( و) 90. 0) 

اتصحيحاأداةاالدراسة

والةذي يتضةمن  ةس ،  تم ت حيح أداة الدراسة بالاعت د على مقياس ليكةرت الخة سي

 : موزعة ك  يلي، دراات للاستجابة
 م خفض ادًا = 1

 م خفض = 2

 متوسط = 3

 مرتفع = 4

 مرتفع ادًا = 5

وب اءً عةلى ، وقد تم إعطاء كل بديل من بدائل الاستجابة قيمة رقمية تمثل دراة الاستجابة

 . تم حسا  اهتوسطات الحسابية لكل فقرة ولكل مجال من مجالات الاستبانة، ذلك

، متوسةط،  اعتمد الباحثا  ت  يفًا ثلاثياً هستويات التقدير )مرتفع،  ولغرض تفسا ال تائل
 : حيث تم حسا  مدى الفئة وفق اهعادلة الآتية، م خفض( 
 33. 1= 1-5=  قيمة أدنى- للمقياس قيمة أعلى فئة =ال مدى

 3 عدد الفئات 
 : تم وديد مستويات التقدير ك  يلي، وب اءً على ذلك
 مستوى التقدير  اهتوسط الحسابي

 م خفض  33 .2 – 00. 1

 متوسط  66 .3 – 34. 2

 مرتفع  00 .5 – 67. 3

 إجراءات الدراسة
والإاابة عن التساؤلات الت  تم قرحهةا اتبةع الباحثةا  ،  من أال وقيق أهداف الدراسة

 : الإاراءات والخطوات التالية ك  يلي
وديد مشكلة الدراسة وتساؤلاتها من خلال الراو  إلى ما ورد في الأدبيةات والدراسةات  -

 . السابقة ذات ال لة بمفهوم الذات الأكاديمية الرقمية
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حيث تم تطوير استبانتين تمثلت في استبانة دراة تمثةل مفهةوم الةذات ،  إعداد أداة الدراسة -

 . الأكاديمية الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية

( محكً  من ذوي الخ ة في  12من خلال عرضها على ) ، التحقق من ال دق الظاهري للأدوات  -

 .  وتم تعديل الفقرات وفقًا هلاحظاتهم ،  واه اهل وقرق التدريس ،  مجال اللغة الإنجليزية 

التحقق من  دق الب اء من خلال توزيع أداتا الدراسة عةلى عي ةة اسةتطلاعية مةن خةارج  -

 . ( عضو من أعضاء هيئة التدريس20مجتمع الدراسة ومن داخل عي تها وقد تكونت من ) 

، (Cronbach's Alpha)باسةتخدام معامةل كرونبةاف ألفةا ، التحقق من ثبةات الأدوات -
حيث تم تطبيق الاستبانة على عي ة استطلاعية من  ةا عي ةة الدراسةة ولكةن مةن داخةل 

واةاءت ضةمن الحةدود ،  وتم حسا  معاملات الثبةات هجةالات الأداة كافةة،  مجتمعها

 . اهقبولة إح ائياً

( 102وبلةغ عةدد أفرادهةا ) ،  باستخدام العي ةة العشةوائية البسةيطة،  اختيار عي ة الدراسة -

 . موزعين على الجامعات الستة، عضوًا من أعضاء هيئة تدريس

 ( باستخدام الرابط التاليGoogle formتوزيع الاستبانة إلكترونياً من خلال موقع )  -

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSer7XfP1uQZDmSz
0r4j7cK_ahryHaJe1QHc6oMn98xz-QMxXQ/viewform?usp=header 

مةن ،  ( SPSSباستخدام ال نةامل الإح ةائ  اه اسةب )مثةل  ،  معالجة البيانات إح ائياً -

 . حسا  اهتوسطات الحسابية والانحرافات اهعيارية: خلال

والربط بين مةا تو ةلت إليةه الدراسةة ، م اقشة ال تائل في ضوء الأدبيات التربوية السابقة -

 . الحالية وما أشارت إليه الدراسات السابقة

 . ب اءً على ال تائل الت  تم التو ل إليها، الخروج بالتو يات واهقترحات البحثية -

 المعالجات الإحصائية
 : للتحقيق الأهداف الت  رمت لها هذو الدراسة تم اتبا  الأساليب الإح ائية التالية

 . للإاابة عن سسال الدراسة؛ اهتوسطات الحسابية والانحرافات اهعيارية -

 للتحقق من ال دق والثبات؛ وكرونباف ألفا، معامل ارتباط باسو  -

 نتائج الدراسة
ماادرجةاتمثلامفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقميةالدىاأعضداءااا":  نتائجاسؤالاالدراسةاونصه

ا"؟ هيئةاالتدريسا اأقساماالل ةاالنزلي يةا اااامعاتاالأردنية

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSer7XfP1uQZDmSz0r4j7cK_ahryHaJe1QHc6oMn98xz-QMxXQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSer7XfP1uQZDmSz0r4j7cK_ahryHaJe1QHc6oMn98xz-QMxXQ/viewform?usp=header
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اهعياريةة لدراةة للإاابة عن هذا السسال تم استخراج اهتوسطات الحسابية والانحرافات  

تمثل مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسةام اللغةة الإنجليزيةة في 

 . والجدول أدناو يوضح ذلك، الجامعات الأردنية

درجةاتمثلامفهوماالذاتاالأكاديميةاالرقميةالدىاأعضاءاهيئةااالمتوسطاتاالحسابيةاوالنحرافاتاالمعياريةال: (6جدولا)

امرتبةاتنازليااًحسباالمتوسطاتاالحسابيةاالتدريسا اأقساماالل ةاالنزلي يةا اااامعاتاالأردنية

االدرجةاالنحرافاالمعياريااالمتوسطاالحسابااالمزالااالرقمااالرتبة

1 3 
 من كع صر الرقمية والكفاءة البحث في الوفيف  التمثل

 الرقمية الأكاديمية الذات ع اصر
 متوسطة 48 .0 57 .3

 متوسطة 56 .0 30 .3 الرقمية الأكاديمية الذات مفهوم 1 2

 متوسطة 70 .0 17 .3 التدريس في الرقمية الأكاديمية للذات الوفيف  التمثل 2 3

 متوسطة 49 .0 34 .3 ككل  الرقمية الأكاديمية الذات مفهوم  

أ  تقةديرات عي ةة الدراسةة حةول دراةة تمثةل مفهةوم الةذات  ( 6) يتضح مةن الجةدول 

الأكاديمية الرقمية لدى أعضاء هيئة التدريس في أقسام اللغة الإنجليزية في الجامعةات الأردنيةة 

أمةا بال سةبة . (49 .0) وبةانحراف معيةاري بلةغ (34 .3) ااءت متوسطة بمتوسط حسابي بلةغ

حيةث اةاء في ، ( 57 .3و )  (17 .3) للمجالات الفرعية فقد تراوحت اهتوسطات الحسابية بةين

ر مةن ع ةاصر الةذات ةاهرتبة الأولى مجال التمثل الوفيف  في البحةث والكفةاءة الرقميةة كع  ة

وبدراة تقدير  (48 .0) وبانحراف معياري بلغ (57 .3) الأكاديمية الرقمية بمتوسط حسابي بلغ

بي   ااء مجةال التمثةل الةوفيف  للةذات الأكاديميةة الرقميةة في التةدريس في اهرتبةة ،  متوسطة

 . وبدراة تقدير متوسطة (70 .0) وبانحراف معياري بلغ (17 .3) الأخاة بمتوسط حسابي بلغ
وقد تم حسا  اهتوسطات الحسابية والانحرافات اهعيارية لتقديرات أفراد عي ةة الدراسةة 

 : حيث كانت على ال حو التالي، كل مجال على حدة على فقرات 
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االرقمية الأكاديمية الذات مفهوم:  أول

مرتبةاتنازليااًحسبااالرقمية الأكاديمية الذات مفهوماالمتعلقةابالمتوسطاتاالحسابيةاوالنحرافاتاالمعياريةا: (7جدولا)

االمتوسطاتاالحسابيةا

االدرجةاالنحرافاالمعياريااالمتوسطاالحسابااالفقراتااالرقمااالرتبة

1 5 
أُدرك أ ت تعزيز الذات الأكاديمية الرقمية يتطلب وديثًا  

 مستمرًا للمعارف واههارات 
 متوسطة 66 .0 37 .3

2 4 
أُدرك أيية تكامل اههارات الرقمية مع الهوية الأكاديمية 

 في التعليم الجامع 
 متوسطة 68 .0 34 .3

3 3 
أُميز بين الذات الأكاديمية التقليدية والذات الأكاديمية  

 الرقمية في أداء اههام الأكاديمية
 متوسطة 72 .0 31 .3

4 2 
أُدرك العلاقة بين الذات الأكاديمية الرقمية وتطور  

 اههام الأكاديمية لأعضاء هيئة التدريس 
 متوسطة 79 .0 25 .3

5 1 
رًا واضحًا هفهوم الذات الأكاديمية الرقمية   أمتلك ت وت

 ومتطلباته في السياق الجامع 
 متوسطة 80 .0 24 .3

 متوسطة 56 .0 30 .3 الرقمية الأكاديمية الذات مفهوم  

مفهةوم الةذات الأكاديميةة  ( أ  تقةديرات عي ةة الدراسةة حةول7يتبين من الجدول )  

والانحةراف ، (30 .3)حيةث بلةغ اهتوسةط الحسةابي الكةلي ، متوسةطة ااءت بدراةة الرقمية

واةاءت . ( 37 .3و)  (24 .3) وقد تراوحت اهتوسطات الحسابية للفقرات بين (56 .0) اهعياري

أُدرك أ ت تعزيز الذات الأكاديمية الرقمية يتطلب وديثاً مستمرًا " الت  ت ص على، (5)الفقرة رقم

، (66 .0) وانحةراف معيةاري، (37 .3)في اهرتبة الأولى بمتوسط حسابي، "للمعارف واههارات
أُدرك أييةة " التة  تة ص عةلى، (4) تلتها في اهرتبة الثانية الفقةرة رقةم، متوسطة ودراة تقدير

، (34 .3) بمتوسةط حسةابي، "تكامل اههارات الرقمية مع الهوية الأكاديمية في التعليم الجةامع 
أُميةز بةين الةذات الأكاديميةة " الت  ت ص على، (3) أما الفقرة رقم. (68 .0) وانحراف معياري

فقةد اةاءت في اهرتبةة الثالثةة ،  "التقليدية والذات الأكاديمية الرقمية في أداء اههةام الأكاديميةة

التة  ، (1) ااءت الفقرة رقم، في اهقابل. (72 .0) وانحراف معياري، (31 .3) بمتوسط حسابي

رًا واضةحًا هفهةوم الةذات الأكاديميةة الرقميةة ومتطلباتةه في السةياق " ت ص على أمتلك ت ةوت

ودراةة ، (80 .0) وانحةراف معيةاري، (24 .3) في اهرتبة الأخاة بمتوسط حسةابي، "الجامع 

 . متوسطة تقدير
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 التدريس   الرقمية الأكاديمية للذات الوظيفي ثانيا:االتمثل

التدريسا  ا الرقمية الأكاديميةا للذاتا الوظيفي (:االمتوسطاتاالحسابيةاوالنحرافاتاالمعياريةاالمتعلقةابالتمثلا8جدولا)

امرتبةاتنازليااًحسباالمتوسطاتاالحسابيةا

 الدرجة النحرافاالمعياريا المتوسطاالحسابا الفقراتا الرقما الرتبة

1 10 
ن من   أحرص على مواكبة اهستجدات التق ية الت  وُست

 اودة اه رسات التدريسية 
 متوسطة 75 .0 44 .3

2 11 
أُشجع الطلبة على تطوير ذواتهم الأكاديمية الرقمية من  

 خلال أنشطة رقمية 
 متوسطة 96 .0 28 .3

3 6 
أُوفف اه  ات الرقمية لدعم عمليات التدريس  

 والتفاعل مع الطلبة
 متوسطة 91 .0 16 .3

4 8 
أدمل الوسائط اهتعددة ضمن اهحتوى الأكاديم  

 لتعزيز الفهم 
 متوسطة 94 .0 10 .3

5 7 
أُعيد ت ميم اهحتوى التدري  ب  يت اسب مع بيئة  

 التعلم الرقمية 
 متوسطة 88 .0 06 .3

6 9 
أُقيم تعلم الطلبة باستخدام اختبارات رقمية تدعم  

 التقييم بأنواعه 
 متوسطة 97 .0 96 .2

 متوسطة 70 .0 17 .3 التدريس  في  الرقمية  الأكاديمية  للذات  الوفيف   التمثل   

التمثةل الةوفيف  للةذات  ( أ  تقةديرات عي ةة الدراسةة حةول8يتبين من الجةدول )  

 .3) حيث بلغ اهتوسط الحسةابي الكةلي، متوسطة ااءت بدراة الأكاديمية الرقمية في التدريس

 (96 .2) وقد تراوحت اهتوسطات الحسابية للفقرات بةين. (70 .0) والانحراف اهعياري، (17

أحرص على مواكبة اهستجدات التق يةة " الت  ت ص على، (10) وااءت الفقرة رقم. ( 44. 3و) 

ن مةن اةودة اه رسةات التدريسةية ، (44 .3) في اهرتبةة الأولى بمتوسةط حسةابي، "التة  وُسةت
، (11) تلتها في اهرتبةة الثانيةة الفقةرة رقةم. متوسطة ودراة تقدير، (75 .0) وانحراف معياري

، "أُشجع الطلبة على تطوير ذواتهم الأكاديمية الرقمية من خةلال أنشةطة رقميةة" الت  ت ص على
 التة  تة ص عةلى، (6) أما الفقةرة رقةم. (96 .0) وانحراف معياري، (28 .3) بمتوسط حسابي

فقد اةاءت في اهرتبةة ،  "أُوفف اه  ات الرقمية لدعم عمليات التدريس والتفاعل مع الطلبة"

 اةاءت الفقةرة رقةم، في اهقابةل. (91 .0) وانحراف معياري، (16 .3) الثالثة بمتوسط حسابي

في ، "أُقيم تعلم الطلبة باستخدام اختبارات رقميةة تةدعم التقيةيم بأنواعةه" الت  ت ص على، (9)

 . متوسطة ودراة تقدير، (97 .0) وانحراف معياري، (96 .2) اهرتبة الأخاة بمتوسط حسابي
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 الرقميةا الأكاديميةا الذاتا عناصا منا كعنصا الرقميةا والكفاءةا البحثا  ا الوظيفيا ثالثا:االتمثلا

 من كعنصا الرقمية والكفاءة البحثا  ا الوظيفي (:االمتوسطاتاالحسابيةاوالنحرافاتاالمعياريةاالمتعلقةابالتمثلا9جدولا)

االرقميةامرتبةاتنازليااًحسباالمتوسطاتاالحسابية الأكاديمية الذات عناص

 الدرجة النحرافاالمعياريا المتوسطاالحسابا الفقراتا الرقما الرتبة

1 16 
أُراع  اهعايا الأخلاقية للبحث العلم  ع د ال شر ع   

 .  اه  ات الرقمية
 مرتفعة 82 .0 14 .4

2 15 
أثق بقدرتي على استخدام التك ولوايا في ت فيذ اهشاريع 

 .  البحثية
 متوسطة 64 .0 52 .3

3 12 
أستخدم قواعد البيانات اهعتمدة للو ول إلى الدراسات  

 .  الحديثة في مجال تخ صي
 متوسطة 69 .0 48 .3

 متوسطة 78 .0 48 .3 أشارك أبحاث  ع  م  ات رقمية علمية  14 4

5 13 
أُوفف أدوات البحث العلم  الرقمية في معالجة البيانات  

 . البحثية بكفاءة
 متوسطة 78 .0 25 .3

  
 من كع صر الرقمية والكفاءة البحث في الوفيف  التمثل

 الرقمية الأكاديمية الذات ع اصر
 متوسطة 48 .0 57 .3

( أ  تقديرات عي ة الدراسة حول التمثل الوفيف  في البحث والكفاءة 9يتبين من الجدول ) 

حيةث بلةغ ، متوسةطة الرقمية كع صر من ع اصر الةذات الأكاديميةة الرقميةة اةاءت بدراةة

وقةد تراوحةت اهتوسةطات . (48 .0) والانحةراف اهعيةاري، (57 .3) اهتوسط الحسابي الكةلي

أُراعة  " الت  تة ص عةلى، (16) وااءت الفقرة رقم. ( 14 .4و)  (25 .3) الحسابية للفقرات بين

في اهرتبة الأولى بمتوسةط ،  ".  اهعايا الأخلاقية للبحث العلم  ع د ال شر ع  اه  ات الرقمية

تلتها في اهرتبة الثانية الفقرة . مرتفعة ودراة تقدير، (82 .0) وانحراف معياري، (14 .4)حسابي

، "أثق بقدرتي على استخدام التك ولوايا في ت فيذ اهشاريع البحثيةة" والت  ت ص على، (15) رقم
وااءت الفقةرة . متوسطة ودراة تقدير، (64 .0) وانحراف معياري، (52 .3) بمتوسط حسابي

ل إلى الدراسات الحديثة في أستخدم قواعد البيانات اهعتمدة للو و" الت  ت ص على، (12) رقم

، (69 .0) وانحةراف معيةاري، (48 .3) في اهرتبةة الثالثةة بمتوسةط حسةابي، ". مجال تخ صية
أُوفةف أدوات " التة  تة ص عةلى، (13) ااءت الفقرة رقةم، في اهقابل متوسطة ودراة تقدير

 في اهرتبة الأخاة بمتوسط حسةابي، "البحث العلم  الرقمية في معالجة البيانات البحثية بكفاءة 

 . متوسطة ودراة تقدير، (78 .0) وانحراف معياري، (25 .3)
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يمكن عزو الدراة اهتوسطة الت  تو لت إليها الدراسةة إلى واةود تةداخلًا بةين الةوع  

واهعوقات الت  ود من تفعيل هذا الةوع  مةن اهةة ، بأيية الذات الأكاديمية الرقمية من اهة

، أو ضعف الب ية التحتية الرقمية في بعض الجامعةات، مثل محدودية التدريب اهتخ ص،  أخرى
ك  يمكن أ  ، أو حتى  يا  ت ور مسس  واضح للذات الأكاديمية في فل التحولات الرقمية

يكو  هذا اهستوى ناتًجا عن فجوة معرفية أو م هجية بين التكوين الأكاديم  التقليدي لأعضةاء 

ومتطلبات العصر الرقمة  الةذي يسةتلزم التفاعةل اهتقةدم مةع أدوات التعلةيم ،  هيئة التدريس

 . وإدارة الهوية العلمية على اه  ات الأكاديمية، وال شر الرقم ،  الإلكتروني
ومن اهمكن عزو هذو ال تيجةة إلى أ ت أقسةام اللغةة الإنجليزيةة بو ةفها أقسةامًا أدبيةة في 

ما يجعل انتقال أعضاء ، العلمية بالأقسام مقارنة متقدم تق    انخراط  ذات  تكو   لا  قد  –الغالب  

هيئة التدريس فيها إلى امتلاك الذات الأكاديمية الرقمية عملية بطيئة نسةبياً ومشرةوقة بةالجهود 

ك  قد تتأثر هذو ال تيجة بمدى ت و  ، أكثر من كونها ناتجة عن سياسات مسسسية مم هجة،  الفردية

إذ من اهحتمل أ  يكةو  أعضةاء هيئةة التةدريس مةن فئةات ،  الجيل الأكاديم  في هذو الأقسام

ممةا ية عكس مبةاجة عةلى دراةة تمةثلهم للةذات الأكاديميةة ،  عمرية وخلفيات رقمية متفاوتة

قةد ، فالكثا من أعضاء هيئة التدريس خا ة ممن مضى عةلى تعيية هم سة وات قويلةة،  الرقمية

وا تدريبهم الأكاديم  في بيئات تقليدية تركز عةلى الجوانةب ال ظريةة والبحثيةة دو  التركيةز  تلقت

فةإ  تمةثلهم هفهةوم الةذات ، ونتيجةة لةذلك،  الكافي على الأدوات الرقميةة واههةارات التق يةة

إذ لم يتم ب ةاء هةذا اهفهةوم ضةمن م ظومةة ،  الأكاديمية الرقمية محدودًا أو أ  هذا التمثل نظري

 .  إعدادهم الأكاديم  أو اهه   اهبكر
ومن اهمكن عزو هذو ال تيجة إلى أ  برامل التطوير اهه   في كثا من الجامعات الأردنية ما 

ز على الجوانب البيدا وايةة التقليديةة ا كافيةًا لتطةوير اههةارات ،  تزال تركت ولي اهت مةً دو  أ  تةُ

وإدارة الهويةة العلميةة عةلى اه  ةات ،  كال شرة الإلكةتروني،  اهرتبطة بالهوية الأكاديمية الرقمية

يةسدي إلى ،  أو قلة التحفيز للمشاركة فيها،  ك  أ   يا  فرص التدريب ال وع  الفعلي،  الرقمية

ن من مكونات الذات الأكاديميةة الرقميةة ويمكةن عةزو هةذو ال تيجةة إلى أ  ، ضعف في التمكت

ف الذات الأكاديميةة الرقميةة  معظم الجامعات لا تمتلك سياسات واضحة أو أنظمة داخلية تُعرت

فحين لا يُتراَم ، كع صر أساسي في تقييم عضو هيئة التدريس أو ترقيته أو دعم مشاريعه البحثية

ا بال سةبة للعديةد مةن ،  اهفهوم إلى مسجات أداء ملموسة ا أو ثانويةً ي ةبح تمثلةه أمةرًا اختياريةً

 . مما يُفسر الدراة اهتوسطة الت  فهرت في نتائل الدراسة، الأكاديميين
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، ومن اهمكن عزو هذو ال تيجة إلى محدودية الب يةة التحتيةة التك ولوايةة داخةل الجامعةات
فحةين يفتقةر عضةو هيئةة ، ومراكز دعم البحةث الرقمة ، خا ة في  يخص أنظمة إدارة التعلم

ا عةلى ،  التدريس إلى أدوات حديثة فإ  تب يه هفهوم الذات الأكاديمية الرقمية قد ي ةبح مقتصرةً

ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى ما قد يعانيةه ،  لا على الإمكانات ال ظرية للمفهوم،  الأدوات اهتاحة

الةذات "أو يخةتلط لةديهم مفهةوم ،  بعض أعضاء هيئة التدريس من ق ور في فهم اهفهوم ذاتةه

بمجةرد الاسةتخدام التك ولةوا  العةام )كال يةد الإلكةتروني أو وسةائل   "الأكاديمية الرقمية

ولعةل هةذا الفهةم ،  وقد يُ ظر إليه كم طلح  ا مرتبط مباجة بمهامهم الأساسية،  التوا ل( 

كة  أنةه  البةًا مةا تُشةكل الثقافةة ، السطح  يسدي إلى تمثتل  ا مكتمل أو  ا فاعةل للمفهةوم

فحين تكو  إدارة القسم أو الجامعةة ، اهسسسية بيئة حاض ة أو معيقة للتحول الرقم  الأكاديم 

فةإ  ذلةك ،   ا مهتمة أو  ا مبادرة في دفع الأساتذة نحو تعزيز حضورهم الرقم  الأكاديم 

ويجعل من تطوير الةذات الأكاديميةة الرقميةة خيةارًا شخ ةياً لا ،  ي عكس على الحافزية الفردية

إضافة إلى شعور العديد من أعضاء هيئة التدريس بةأ  اههةام ، ازءًا من ثقافة القسم أو اهسسسة

والواابةات الإداريةة تسةتهلك معظةم وقةتهم ،  وت ةحيح الامتحانةات،  التقليدية كالتدريس

حتى وإ  ، مما يجعل الاستث ر في تطوير الذات الأكاديمية الرقمية أمرًا  ا ذي أولوية،  واهدهم

 . كانوا مقت عين بأييته
ك  أفهرت ال تائل ح ول البعُد الثالث من أبعاد مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية اهتمثل 

 "التمثل الوفيف  في البحث والكفاءة الرقمية كع صر من ع اصر الذات الأكاديمية الرقميةة"   

ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى أنته يُعد البحث العلم  من أبرز الوفةائف التة  ،  على اهرتبة الأولى

سواء لأ راض الترقية الأكاديمية أو السةمعة العلميةة أو ،  يُب ى عليها تقييم عضو هيئة التدريس

وب  أ  هذا البعُد يع ت عن التمثةل الةوفيف  في ، الانخراط في اهجتمع الأكاديم  اهحلي والدولي

ويظهةر بمسةتوى ،  فمن الطبيع  أ  يُعطى أولوية من قبةل الأسةاتذة ،  البحث والكفاءة الرقمية

ويمكةن عةزو هةذو ، نظرًا ها يمثله من ركيزة اوهرية في مسةاتهم اهه يةة، أعلى من بقية الأبعاد

حيةث ؛  ال تيجة إلى أنه بات من اهستحيل تقريباً الف ل بين الإنتةاج البحثة  والكفةاءة الرقميةة

، وبرمجيةات وليةل البيانةات، أ بح يُطلب من الباحث استخدام قواعد بيانةات علميةة رقميةة
فةإ  تمكةن ،  ومن هةذا اه طلةق،  وم  ات ال شر الدولية اهفتوحة،  وأدوات التوثيق الإلكتروني

وهةو مةا يُفسرة ، أعضاء هيئة التدريس من اههارات الرقمية في السياق البحث  يُعد أمرًا ضروريًا

 . تقدم هذا البعُد على  او في تمثتل الذات الأكاديمية الرقمية
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ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى أ  العديد من الجامعات تضع في خططها الاستراتيجية أهدافًا 

وتربط بين الترقية الأكاديمية أو الحةوافز اهاليةة وبةين الإنتةاج البحثة  ،  تتعلق   ال شر العلم 

ا لةدى أعضةاء ،  اه شور في مجلات علمية لها ت  يف ل دافعًا قويةً وهذا ال و  من الحوافز قد شكت

وبالتالي زادت دراة تمثلهم لهةذا البعُةد ، هيئة التدريس لتطوير ذواتهم في الجانب الرقم  البحث 

ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى أنه بعكس بعض أبعاد الذات الأكاديمية الرقمية الت  تتسم ،  وديدًا

فإ  البعُد البحث  الرقم  يمكن قياسه بمسجات واضحة مثل عدد ،  بذاتية عضو هيئة التدريس

وهذو اهسجات قد تعزز وع  عضو هيئةة التةدريس ،  وعدد الاستشهادات،  الأبحاث اه شورة 

خ تمثتله له على نحو أعلى من بقية الأبعاد، بأيية تطوير ذاته رقمياً في هذا الجانب  . وترست
ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى أ ت تخ ص اللغة الإنجليزية يعد من التخ  ات الت  تشةهد 

وبة  أ  ، أو اه اهل، أو الترجمة، أو الأد ، سواء في مجالات اللغة، حركة بحثية نشطة ومستمرة 

فإ  أعضاء هيئة التدريس في هذا ، ازءًا كباًا من اهرااع واه  ات والأدوات باللغة الإنجليزية

ممةا يسةهل ، القسم  الباً ما يكونو  أكثر انفتاحًا واستعدادًا لاستخدام الأدوات الرقمية الحديثةة

كة  يسةعى ، في بيئة أكاديمية تتسم بالت افس عليهم تطوير هذا البعُد وديدًا في ذواتهم الأكاديمية

العديد من الأساتذة الجامعيين لإثبات تميزهم من خةلال ال شرة والت ة يف والظهةور الرقمة  

مما يدفعهم لتكريس ازء كبا من وقتهم واهةدهم في وسةين حضةورهم البحثة  ،  الأكاديم 

 . ولعل هذا التواه يعزز من التمثتل اهعرفي والعملي لهذا البعد، الرقم 

 ،Rivas)وفي هذا السياق أشارت دراسة أاراها كل من ريفاس وهانانديز ورودريجةويز 

Hernandez & Rodriguez، 2023)   إلى أ  أكثر أبعاد الكفاءة الرقمية الأكاديمية حضةورًا

نظراً لاعت د البحث العلم  على ،  لدى أعضاء هيئة التدريس ه  تلك اهرتبطة بالأنشطة البحثية

وقد خل ت الدراسة إلى أ  هذا البعةد يمثةل ،  أدوات رقمية متقدمة وموارد إلكترونية متجددة 

 . أحد اهسجات الحاسمة في تشكيل مفهوم الذات الأكاديمية الرقمية لدى الأكاديميين
التمثةل الةوفيف  للةذات "ك  أفهرت نتائل الدراسة ح ةول البعةد الثةاني واهتمثةل    

ومن اهمكن عزو هذو ال تيجة إلى اسةتمرار ،  على اهرتبة الأخاة   "الأكاديمية الرقمية في التدريس

إذ لا يةزال ه ةاك ، الاعت د على أساليب تدريس تقليدية من قبل عدد من أعضاء هيئة التةدريس

ممةا يةسدي إلى ،  محدودية في توفيف الأدوات الرقمية الخا ة بت ميم وت فيذ العمليةة التعليميةة

وبالتالي تمثل أقل للذات الأكاديمية الرقمية في هذا ، ضعف في الشعور بالقدرة الرقمية التدريسية
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، الذي يحافظ على الة مط التلقي ة  في بعةض البيئةات الجامعيةة،  ك  أ  الجمود التربوي،  اهجال
 . يُضعف ارتباط الأكاديم  بأدوارو الرقمية في القاعة ال فية

ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى أ ت تمثل الذات الأكاديمية الرقمية في التةدريس يتطلةب وعيةًا 

لا يمتلةك الأكةاديم  أدوات ، لكن في كثا مةن الحةالات، ذاتياً ب  يُ جز من أداء تعليم  رقم 

أو ، سةواء عةلى  ةعيد ت ةميم اهقةررات الإلكترونيةة،  تقييم أداءو التدري  في البيئة الرقميةة

أو حتى قياس أثةر التك ولوايةا في وسةين تعلةم ،  استخدام استراتيجيات تفاعلية ع  اه  ات

و يا  هذا ال و  من التقويم الةذاتي يحةول دو  تشةكل  ةورة قويةة للةذات الرقميةة ،  الطلبة

ومن اهمكن عزو هذو ال تيجة إلى أ  تواه أعضاء هيئة التةدريس نحةو الاسةتخدام ،  التدريسية

قةد يعتمةد الةبعض عةلى ،  وفي أقسام اللغة الإنجليزيةة،  الرقم  في التدريس يتأثر بتخ  اتهم

وهو ما يجعلهةم أقةل مةيلاً ،  كالاست   واهحادثة،  التفاعل الوااه  اهباج في اههارات اللغوية

حيةث ، مثل علوم الحاسو  أو التربيةة، لاستخدام الأدوات الرقمية مقارنة بتخ  ات أخرى

 . يعد التدريس الرقم  مكونًا اوهريًا في اه رسات التدريسية
ويمكن عزو هذو ال تيجة إلى أنه في كثا من الأحيا  يتطلب من عضو هيئةة التةدريس أداء 

مما يجعل التركيز على تطوير الأداء التدري ة ، عددًا كباًا من اههام الأكاديمية والإدارية والبحثية

وعةدم ، وهذا يسدي إلى إيال تطوير اههارات الرقمية ذات ال لة بالتدريس،  الرقم  أمرًا ثانويًا

ك  يعزو الباحثا  هةذو ال تيجةة ، م حها الأولوية اللازمة في ب اء الهوية الذاتية الأكاديمية الرقمية

إلى السياسات اهسسسية الت  ت عكس عةلى تب ة  أعضةاء هيئةة التةدريس للابتكةار في التةدريس 

أو الترقية الأكاديمية يفقةد  البةًا أعضةاء ، فع دما تغيب الحوافز اهتعلقة بالتقدير اهه  ،  الرقم 

ممةا ، هيئة التدريس الحافز اهرتبط بتكريس اهودهم نحو تطوير الذات الرقمية في مجال التدريس

 . يسدي إلى ف لهم بين الأداء التدري  والبعد الرقم 
أ   إلى (Batanero et al، 2021)وقةةد تو ةةلت دراسةةة أاراهةةا باتةةاناو و خةةرو  

الأكاديميين في التعليم العالي  الباً ما يفتقرو  إلى الكفاءة الرقمية الكافية الت  تمك هم من تكييف 

وتجد هذو الدراسة أ  التدريب الرقمة  اهقةدم ،  قرق التدريس لتلائم متطلبات العصر الرقم 

لأعضاء هيئة التدريس يكو  محدودًا وعادة يت اول الاستخدام التق   دو  دمجه بأساليب تعليمية 

ك  تشدد الدراسة على أ  ضعف التحفيةز لةدمل التك ولوايةا في التةدريس يةسدي إلى ،  متقدمة

ترااع مستوى اهبةادرة لةدى الكثةا مةن الأسةاتذة في اسةتث ر الكفةاءات الرقميةة في اهواقةف 

 .  التعليمية
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( حول تركيز أعضاا  هيةاة الراسرعل ع ا  2019وهذا ما أظهرته دراسة الشمري )
أدا  المهام الأكادعمياة والحثيياة الموك اة هلايهث أكيار ماك الرركياز ع ا  تراوعر مهااراتهث 

 الرقمية.
 التوصيات والمقترحات

 : في ضوء ما تم التو ل إليه من نتائل تم تقديم التو يات واهقترحات الآتية
ت ظيم برامل تدريبية متخ  ة لتعزيز فهم أعضاء هيئة التدريس هفهوم الذات الأكاديميةة  -

 . الرقمية ومتطلباته في التعليم الجامع 

 . إدماج موضو  الذات الأكاديمية الرقمية في خطط الت مية اهه ية والتطوير الأكاديم  -

إدراج مفهةةوم الةةذات الأكاديميةةة الرقميةةة كأحةةد اهةةسجات الأساسةةية في تقيةةيم الأداء  -

 . الأكاديم 

إنشاء وحدات دعم ف   وتربوي تساعد في ت مية وتمكين الذات الأكاديميةة الرقميةة لةدى  -

 . الهيئة التدريسية

 . إاراء اهزيد من البحوث اهستقبلية وربطها مع متغاات أخرى اديدة في بيئات مختلفة -
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