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  العمل والعمال

حقوق وواجبات 
 

  إعداد
  

  واكده الیزیدي بوأموسى بن یحیى بن عبدالرحمن 
  

 
  المقدمــــة

م ن  ، بھ من شرور أنفسنـا وس یئات أعمالن ا   ونعوذ، ونستعین بھ ونسترشده، الحمد الله نحمده 
 وح ده لا  وأش ھد أن لا إل ھ إلا االله  ، تج د ل ھ ولی اً مرش داً     ومن یض لل فل ن  ، یھده االله فلا مضل لھ

رس ول االله   rوأشھد أن سیدنا محمداً ، بربوبیتھ وإرغامـاً لمن جحد بھ وكفر إقراراً، شریك لھ
اللھم صل وسلم وب ارك عل ى   ، أو سمعت أذن بخبر، ما اتصلت عین بنظر، سید الخلق والبشر

  .والاه ومن تبعھ إلى یوم الدین ومن، وعلى آلھ وأصحابھ وعلى ذریتھ، سیدنا محمد
عل ى   ینكر أشد الإنكار النظرة التقدیسیة للفقر بل یجعل الغنى نعمة یم تن االله بھ ا   الإسلام     

یق ول ف ي الق رآن     وھ و ال ذي  ، ویطالب بشكرھا ویجع ل الفق ر مش كلة یُس تعاذ ب االله منھ ا      ، عباده
 } عَائِلً  ا فَ  أَغْنَى  ) وَوَجَ  دَك٧َ) وَوَجَ  دَكَ ضَ  الا فَھَ  دَى (  ٦أَلَ  مْ یَجِ  دْكَ یَتِیمً  ا فَ  آوَى (   { : الك  ریم

  ]٨ - ٦[الضحى: 
 

أن ، أن یك ون مس تغنیاً ع ن الن اس    ، الك ریم  ولعل الغنى الذي تعنیھ كلم ة الغن ى ف ي الق رآن         
ك ان ھ ذا الفق ر الم دقع بجانب ھ ث راء        ولاس یما إذا ، الفقر المدقع خطر على العقیدةو، یجد حاجتھ

 . المتبط   ل القاع   د: والمت   رف ھ   و، حالك   اد الس   اعي: إذا ك   ان الفقی   ر ھ   و، وبخاص   ة، ف   احش
فق ر إل ى بل د ق ال ل ھ الكف ر خ ذني        ال إذا ذھ ب " : أنھم كانوا یقولون، رد عن بعض السلفقد وو

  .)١( )كاد الفقر أن یكون كفرا(: قال أنھ rوقد ورد عن رسول االله  ، "كمع
ا فَسَ یَرَى اللَّ ھُ عَمَلَكُ مْ    وَقُ لِ اعْمَلُ و  { :قال تعالى: لعمل قیمة عظیمة من قیم الإسلاملذلك ل       

وَالْمُِّْمِنُونَ    .]١٠٥[التوبة:  }وَرَسُولُھُ 
فھو أساس الدین وركیزة الإیمان وقوام الحیاة الطیبة لذلك أحاطھ الإسلام بض مانات تكف ل        

في الحفاظ علي حی اة الف رد والجماع ة بس بب م ا نش اھده م ن تفش ي الفق ر عل ي           ، تحقیق غایاتھ
فأغلبی ة الس كان داخ ل المجتمع ات العربی ة تع اني الفق  ر       ، حل ي والمس توي ال دولي   المس توي الم 

وفي حاجة ماسة لتأمین ض روریات الحی اة المعیش یة م ن الطع ام والش راب       ، والجوع والحاجة
والملبس والمسكن والعلاج والتعلیم والعدید من أفراد المجتمع ات الإس لامیة تع یش تح ت خ ط      

وض  مان احتیاج  ات الإنس  ان   ، ض  حة ف  ي ض  رورة مكافح  ة الفق  ر   وأحك  ام الإس  لام وا  ،الفق  ر
                                                 

 أخرجھ ابن أبي شیبة والبیھقي عن أنس رضي االله عنھ - ١
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ثار المدمرة الناشئة عن ھ م ن التخل ف والقھ ر والع وز والفاق ة وتجلیاتھ ا        والتحذیر منھ نتیجة الآ
  .واضحة ملموسة في الواقع المعیشي للمجتمعات العربیة ولإسلامیة

ن حرم  ان وتس  ول وفاق  ة  بك  ل م  ا یترت  ب علی  ھ م   ، وم  ن مظ  اھر الفق  ر البطال  ة والتبط  ل       
وھي مشكلة قائم ة عل ي المس توي المحل ي داخ ل      ، وانحراف وإھدار للطاقات وضیاع للموارد

 وعلي المستوي الدولي حیث إن ھناك حالی اً ، كل دولة إسلامیة وعلي مستوي العالم الإسلامي
بطال  ة كم  ا أن ھن  اك نس  باً عالی  ة لل، ملی  ون نس  مة یعیش  ون عل  ي أق  ل م  ن دولار ف  ي الی  وم. ٥٥

والعمالة المتعطل ة ف ي الع الم وخاص ة ف ي ال دول الإس لامیة ولا ش ك أن البطال ة قنبل ة موقوت ة            
  .)١(توشك علي الانفجار

الدیون في العدی د م ن    حلت أزمةحیث ، نقلب الوضعا -عقد العولمة -بدایة التسعینات  منذ     
وع اني  ، علیم والتنمی ة والخ دمات)  الصحة والت لتلقي بثقلھا علي (میزانیات، بلدان العالم الثالث

فریقی ا وف ي أمریك ا اللاتینی ة     إواش تعلت الص راعات ف ي    ، ختن ق او إنتاج الغذاء في ھذه البل دان 
ب ین الن اس والغ ذاء    ھ ذه الأزم ة   وحال ت  ، الأوسط وخاصة (العربیة) منھا وفي منظمة الشرق

  .!الكافي

ملی  ون ) . . ٨(ل إل  ى وھن  اك إحص  ائیات تتح  دث ع  ن أن نس  بة الج  وعى ف  ي الع  الم تص        
وھؤلاء تضمھم ، یشبع) ىمن كل خمسة لا یأكل حت حیث (الواحد، معظمھم في البلدان الفقیرة

) ملیون نسمة یع انون م ن س وء التغذی ة     . ٥٥ففي آسیا (، وآسیا فریقیاإفي الأغلب قارتان ھما 
  .)٢() ملیون. . ٢وفي أفریقیا (، )أي (خمس سكانھا

ل  ف وتعث  ر ف  ي عملی  ات التنمی  ة ف  ي دول الع  الم العرب  ي والإس  لامي  وق  د ن  تج ع  ن ذل  ك تخ     
: بقول   ھ تع   الي  –وھ   ي التنمی   ة   –وھ   ذا یتن   اقض م   ع الأم   ر القرآن   ي بالعم   ارة      ، بخاص   ة

ومفاد ھ ذا  ، عمار العملووسیلة الإ، طلب منكم إعمارھا: أي  ]٦١[ھود:  }وَاسْتَعْمَرَكُمْ فِیھَا{
  .لجماعةمیة فرض محتم علي الفرد واأن التن

، أم ور الآخ رة  ولك ن أیض ا علی ھ أن لا ی نس     ، حثیث اً  على الإنسان أن یسعى في ال دنیا س عیاً      
: t الإم ام عل ي   قال، وبین السعي لأمور الآخرة، السعي الدنیوي الحثیث یوازن بین لابد أنف
  .)٣("واعمل لآخرتك كأنك تموت غدا، لدنیاك كأنك تعیش أبدا اعمل"
  
 تمھیدال

تعالى في  فقال االله، لإسلام من شأن العمل فعلى قدر عمل الإنسان یكون جزاؤهعظم ا   
مَنْ عَمِلَ صَالِحًا مِنْ ذَكَرٍ أَوْ أُنْثَى وَھُوَ مُؤْمِنٌ فَلَنُحْیِیَنَّھُ حَیَاةً طَیِّبَةً وَلَنَجْزِیَنَّھُمْ {القران الكریم 

                                                 
 . . . م. ٢. یونیھ ٣: ٢٦مؤتمر القمة العالمي للتنمیة الاجتماعیة، جنیف، سویسرا  - ١
 المصدر السابق.  - ٢
على  الشریف الرضي اسم وضعھ ةنھج البلاغ). (٤٧/ ص  ٣نھج البلاغة الإمام علي رضي االله عنھ (ج - ٣

وغیرھا. ویعد جمع  في الخطب والمواعظ والحِكَم علي بن أبي طالب الإمام كتاب جمع فیھ المختار من كلام
على عدد كبیر من الخطب والمواعظ والعھود  نھج البلاغة من أبرز ما تركھ الشریف الرضي. اشتمل الكتاب

 في أربعة أجزاء).  قول ٤٨٩رسالة و  ٧٩خطبة، و  ٢٣٨ایا والآداب، توزعت على والرسائل والحكم والوص
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" ما أكل أحد طعاماً : rوقد قال رسول االله ،   ]٩٧لنحل: [ا }  أَجْرَھُمْ بِأَحْسَنِ مَا كَانُوا یَعْمَلُونَ
   .)١( یأكل من عمل یده" كان uوإن نبي االله داود ، خیراً من أن یأكُل من عمل یدیھ قط
، بالنجارة ونوح، الزراعةفي دم آفالأنبیاء الذین ھم أفضل خلق االله قد عملوا فقد عمل     

فلا یجوز ، الغنم والتجارة رعيفي  rحمد وم، الحدادةفي وداود ، الرعيفي وموسى 
ولو عمل في أقل الأعمال فھو ، على االله للمسلم ترك العمل باسم التفرغ للعبادة أو التوكل

دو ـثم یغ، لأن یأخذ أحدكم حبلھ" : r يفقال النب خیر من أن یسأل الناس منعوه أو أعطوه
  .)٢( "سأل الناسخیر لھ من أن ی، فیبیع فیأكل ویتصدق، فیحتطب إلى الجبل

  
  :البحث أھمیة

مقبولا  والعَمل لا یكونُ، لا تنفعُ بدون عمَل فالعقیدة، والعَقیدة ھِي أصل الأدیان ن العمَلإ -١
قُلْ إِنَّمَا أَنَا بَشَرٌ مِثْلُكُمْ یُوحَى إِلَيَّ أَنَّمَا إِلَھُكُمْ إِلَھٌ   {: سلیمة قال تعالى إلاّ بعقیدَةوصالحا 

[الكھف:  }كَانَ یَرْجُو لِقَاءَ رَبِّھِ فَلْیَعْمَلْ عَمَلًا صَالِحًا وَلَا یُشْرِكْ بِعِبَادَةِ رَبِّھِ أَحَدًا وَاحِدٌ فَمَنْ
وَبَشِّرِ الَّذِینَ آمَنُوا وَعَمِلُوا الصَّالِحَاتِ أَنَّ لَھُمْ جَنَّاتٍ تَجْرِي مِنْ تَحْتِھَا  {: وقال  ]١١٠

وَأَمَّا الَّذِینَ آمَنُوا وَعَمِلُوا الصَّالِحَاتِ فَیُوَفِّیھِمْ أُجُورَھُمْ   {: قالو.، ]٢٥[البقرة:  الْأَنْھَارُ 
   ]٥٧[آل عمران:  } وَاللَّھُ لَا یُحِبُّ الظَّالِمِین

 . ]٩[المائدة:  }  وَعَدَ اللَّھُ الَّذِینَ آمَنُوا وَعَمِلُوا الصَّالِحَاتِ لَھُمْ مَغْفِرَةٌ وَأَجْرٌ عَظِیمٌ  { -
  وَالَّذِینَ آمَنُوا وَعَمِلُوا الصَّالِحَاتِ لَا نُكَلِّفُ نَفْسًا إِلَّا وُسْعَھَا أُولَئِكَ أَصْحَابُ الْجَنَّةِ ھُمْ  { -

 . ]٤٢[الأعراف:  }فِیھَا خَالِدُونَ        
 ١٤. ٢حسب تقریر صدر حدیثاً عن منظمة العمل الدولیة لعام )٣(نشرت جریدة الریاض -٢

  .%٥. ١: تزید عنبطالة في العالم العربي نسبة الأن 
  

  خطة البحث
  :فھرسو وخاتمة ونتائجمباحث و، وثلاثة فصول، على مقدمة البحثیشتمل         

  .خطة البحث -ج. البحث أھمیة -ب. التمھید -أ: فتشتمل على، أما المقدمة
  :وفیھ مبحثان، العمل ونظرة الإسلام إلیھ مفھوم: الأول الفصل

  .العمل لغة واصطلاحاً: ولالأ المبحث
  .نظرة الإسلام إلى العمل والحث علیھ: المبحث الثاني

  :وفیھ مبحثان، شروط العمل الصالح ونظرة الإسلام لأنواعھ: الفصل الثاني
  .شروط العمل الصالح في الإسلام: المبحث الأول
  .الإسلام لا یفرق بین أنواع العمل: المبحث الثاني

  :وفیھ مبحثان، عامل وصاحب العملبین ال: لثالفصل الثا
                                                 

 في باب البیوع.  رواه البخاري - ١
 . أخرجھ الشیخان (البخاري ومسلم) بنفس المتن والسندمتفق علیھ، فقد  - ٢
 ھـ ١٤٣٥من ربیع آخر  ٢٩في عدد السبت  - ٣
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  .العامل وحقوقھ في الإسلامواجبات : الأولالمبحث 
  .العلاقة بین العامل وصاحب العمل: المبحث الثاني

  الخاتمة والنتائج
 المصادر والمراجع

  الأول الفصل
  :وفیھ مبحثان، مفھوم العمل ونظرة الإسلام إلیھ: الفصل الأول       

  .لغة واصطلاحاًالعمل : الأول بحثالم
  .نظرة الإسلام إلى العمل والحث علیھ: الثانيلمبحث ا

  
  مفھوم العمل:   المبحث الأول

   العمل لغة واصطلاحاً
  

   :ةــلغ العمل
السعاة ال ذین یأخ ذون   : ھم )والعاملین علیھا(: قال االله عز وجل في آیة الصدقات: )١(عمل      

ما تركت بعد نفق ة عی الي ومئون ة    (: وفي الحدیث، وساع واحدھم عامل، الصدقات من أربابھا
یجوز  لأنھ لا؛ وإنما خص أزواجھ، وبعاملھ الخلیفة بعده، أراد بعیالھ زوجاتھو )عاملي صدقة

    .فإنھن كالمعتدات فجرت لھن النفقة نكاحھن
یس تخرج   ومن ھ قی ل لل ذي   ، ھو الذي یت ولى أم ور الرج ل ف ي مال ھ وملك ھ وعمل ھ       : والعامل    

، واس تعملھ  وأعمل ھ غی ره  ، عمل عم لا ، والجمع أعمال، المھنة والفعل: والعمل. عامل: الزكاة
    .عمل بنفسھ: واعتمل الرجل

ك ل فع ل    واللام أصل واحد صحیح عام ف ي ، والمیم، لعینفا. فھو عامل، عمل یعمل عملا     
الق  وم یعمل  ون بأی  دیھم   : ل  ةُمَوالعَ. مص  در الفع  ل : والمعامل  ة. أج  ر م  ا عم  ل  : والعمال  ة. یفع  ل

  .)٢(أو غیره، أو طیا، حفرا، ضروبا من العمل
  

  :العمل اصطلاحاً
عری ف ج امع   یص عب حص ره ف ي ت   ، متع دد الأغ راض   می دان واس ـع متشع ـب    )٣(العم ل        
أو ، أو مھنی ة ، إنھ كل ما یزاولھ الإنسان من أنشطة ص ناعیة " : ولعل أحسن ما یقال فیھ. مانع

  ." أو غیرھا بغیة أي ھدف، تجاریة أو، زراعیة
       

یزاول ھ الإنس ـان م ن أفع ال یدوی ة       فق د یطل ق العم ل وی راد ب ھ م ا      ، ولا حدود لمعن ى العم ل      
یَعْمَلُ  ونَ لَ  ھُ مَ  ا یَشَ  اءُ مِ  نْ مَحَارِی  بَ وَتَمَاثِی  لَ وَجِفَ  انٍ      {: الىق  ال االله تع  ، كبی  رة ص  غیرة أو

 }وَاللَّ   ھُ خَلَقَكُ   مْ وَمَ   ا تَعْمَلُ   ونَ   {: وق   ال تع   الى،  ]١٣[س   بأ:  } كَ   الْجَوَابِ وَقُ   دُورٍ رَاسِ   یَاتٍ 
  .]٩٦[الصافات: 

                                                 
 )٢٨٤. / ١لسان العرب، لابن منظور، ( - ١
 )١٤٥/  ٤مقاییس اللغة لابن فارس، ( معجم - ٢
 ٥٢ص  ٩١مجلة الأصالة، العدد  –  ٧ھموم العمل والعمال، لعزت بن عبد العزیز الطویل، ص  - ٣
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  ق  ال تع  الى، ى االله تع  الىوق  د یطل  ق العم  ل وی  راد ب  ھ فع  ل الص  الحات الت  ي یتق  رب بھ  ا إل         
ةِ وَقُلِ اعْمَلُوا فَسَیَرَى اللَّھُ عَمَلَكُمْ وَرَسُولُھُ وَالْمُؤْمِنُونَ وَسَتُرَدُّونَ إِلَى عَالِمِ الْغَیْ بِ وَالشَّ ھَادَ   {

شُ كْرًا وَقَلِی لٌ   اعْمَلُ وا آلَ دَاوُودَ     {: الىـوق ال تع   ،  ]١٠٥[التوبة:  } فَیُنَبِّئُكُمْ بِمَا كُنْتُمْ تَعْمَلُونَ
  .]١٣[سبأ:  } مِنْ عِبَادِيَ الشَّكُورُ

الَّ  ذِینَ آمَنُ  وا   {: ق  ال تع  الى، وق  د یقی  د بالعم  ل الص  الح وھ  و أكث  ر م  ا ورد ف  ي الق  رآن        
ق  ال ، وق  د یقی  د بالعم  ل الس  یئ ،]٢٩[الرع  د:  } وَعَمِلُ  وا الصَّ  الِحَاتِ طُ  وبَى لَھُ  مْ وَحُسْ  نُ مَ  آبٍ

 }ینَ عَمِلُوا السَّیِّئَاتِ ثُمَّ تَابُوا مِنْ بَعْدِھَا وَآمَنُوا إِنَّ رَبَّ كَ مِ نْ بَعْ دِھَا لَغَفُ ورٌ رَحِ یمٌ      وَالَّذِ{: تعالى
الإنس ان ویأتی ھ ب أي قص د      وبھذا یتبین أن العمل عام شامل لكل م ا یفعل ھ  ،  ]١٥٣[الأعراف: 

  .أو غرض
  

  المبحث الثاني 
  .الإسلام إلى العمل والحث علیھ نظرة

  
  :العمل في القرآن الكریم: أولاً

  وانھ خیر ما ، وحفزھم إلى كسبھ والتسابق إلیھ الصالح العمل حث الإسلام الناس إلى ــ  ١
  .یاهحیاتھ فإنّھ ذخر لھ في آخرتھ وشرف لھ في دن یكتسبھ الإنسان في       

وَمَ  نْ أَحْسَ  نُ قَوْلً  ا مِمَّ  نْ دَعَ  ا إِلَ  ى اللَّ  ھِ وَعَمِ  لَ صَ  الِحًا وَقَ  الَ إِنَّنِ  ي مِ  نَ           {: ق  ال االله تع  الى  -
إِنَّ الَّ  ذِینَ آمَنُ  وا وَعَمِلُ  وا الصَّ  الِحَاتِ كَانَ  تْ لَھُ  مْ    {: وق  ال تع  الى، ]٣٣[فص  لت:  } الْمُسْ  لِمِینَ

مَ نْ عَمِ لَ صَ الِحًا مِ نْ ذَكَ رٍ أَوْ أُنْثَ ى         {: وق ال تع الى  ، ]١٠٧[الكھ ف:   }جَنَّاتُ الْفِرْدَوْسِ نُزُلًا
 ، ]٩٧[النحل:  } وَھُوَ مُؤْمِنٌ فَلَنُحْیِیَنَّھُ حَیَاةً طَیِّبَةً وَلَنَجْزِیَنَّھُمْ أَجْرَھُمْ بِأَحْسَنِ مَا كَانُوا یَعْمَلُونَ

تِ مِنْ ذَكَرٍ أَوْ أُنْثَى وَھُوَ مُؤْمِنٌ فَأُولَئِكَ یَ دْخُلُونَ الْجَنَّ ةَ   وَمَنْ یَعْمَلْ مِنَ الصَّالِحَا  {: وقال تعالى
وَالَّ ذِینَ آمَنُ وا وَعَمِلُ وا الصَّ الِحَاتِ       {: وق ال االله تع الى  ، ]١٢٤[النس اء:   }وَلَا یُظْلَمُ ونَ نَقِی رًا  

فِیھَا أَبَدًا وَعْدَ اللَّھِ حَقا وَمَنْ أَصْدَقُ مِنَ اللَّ ھِ   سَنُدْخِلُھُمْ جَنَّاتٍ تَجْرِي مِنْ تَحْتِھَا الْأَنْھَارُ خَالِدِینَ
فَمَ نْ كَ انَ یَرْجُ و لِقَ اءَ رَبِّ ھِ فَلْیَعْمَ لْ عَمَلً ا صَ الِحًا وَلَ ا            {: وقال تعالى، ]١٢٢[النساء:  } قِیلًا

ھَ ا الرُّسُ لُ كُلُ وا مِ نَ الطَّیِّبَ اتِ      یَ ا أَیُّ   {: وق ال تع الى  ، ]١١٠[الكھف:  }یُشْرِكْ بِعِبَادَةِ رَبِّھِ أَحَدًا

  .]٥١[المؤمنون:  } وَاعْمَلُوا صَالِحًا إِنِّي بِمَا تَعْمَلُونَ عَلِیمٌ
  .]٨٢[طھ:  }وَإِنِّي لَغَفَّارٌ لِمَنْ تَابَ وَآمَنَ وَعَمِلَ صَالِحًا ثُمَّ اھْتَدَى  {: وقال االله تعالى -
  .]٩[الإسراء:  }الصَّالِحَاتِ أَنَّ لَھُمْ أَجْرًا كَبِیرًا الَّذِینَ یَعْمَلُونَ {: وقال تعالى -
 }لِیَجْزِيَ الَّذِینَ آمَنُوا وَعَمِلُوا الصَّالِحَاتِ مِنْ فَضْلِھِ إِنَّھُ لَا یُحِ بُّ الْكَ افِرِینَ    {: وقال االله تعالى -

  . إلى غیر ذلك من الآیات الكریمة ،]٤٥[الروم: 
  وعلى، الأكیدة على ضرورة العمل علن القرآن الكریم دعوتھلقد أ، الحث على الكسبــ  ٢

  فَإِذَا قُضِیَتِ الصَّلَاةُ فَانْتَشِرُوا فِي الْأَرْضِ وَابْتَغُوا {: وبذل الجھد قال االله تعالى، الكسب     
  .]١٠[الجمعة:  } مِنْ فَضْلِ اللَّھِ وَاذْكُرُوا اللَّھَ كَثِیرًا لَعَلَّكُمْ تُفْلِحُونَ     
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  وبین العمل، بین العمل لمقتضیات الحیاة في الأرض إنّ المنھج الإسلامي یتسم بالتوازنــ  ٣
  : وإلى ذلك یشیر القرآن الكریم، باالله تعالى وابتغاء رضوانھ والاتصال، في تھذیب النفس     

، انّھ لیس ]٧٧[القصص:  }الدُّنْیَا وَابْتَغِ فِیمَا آتَاكَ اللَّھُ الدَّارَ الْآخِرَةَ وَلَا تَنْسَ نَصِیبَكَ مِنَ { 
بجمیع قواه وطاقاتھ لتحصیل متع الحیاة، والظفر  من الإسلام في شيء أن یتجھ المسلم

بملاذھا وینصرف عن االله، وكذا لا یتجھ نحو عمل المثوبة فحسب بل علیھ أن یعمل لدنیاه 
  وآخرتھ معاً.

  حثھم علیھ وحتم علیھم أن یكونوا ایجابیینالعمل، و إنّ القرآن الكریم قد دعا الناس إلىــ  ٤
      والنشاط لیفیدوا ویستفیدوا، وكره لھم الحیاة السلبیة، في حیاتھم یتمتعون بالجد      

فَامْشُوا فِي مَنَاكِبِھَا وَكُلُوا مِنْ رِزْقِھِ وَإِلَیْھِ  { : عن العمل، قال تعالى والانكماش والانزواء
  .]١٥[الملك:  }النُّشُورُ

  بالنعم والخیرات لأجل أن یعیش الإنسان في رفاھیة إنّ االله تعالى خلق الأرض، وملأھاــ  ٥
وَآیَةٌ لَھُمُ الْأَرْضُ الْمَیْتَةُ أَحْیَیْنَاھَا وَأَخْرَجْنَا مِنْھَا حَبا فَمِنْھُ یَأْكُلُونَ  {وسعة قال تعالى:      

) لِیَأْكُلُوا مِنْ ثَمَرِهِ ٣٤وَأَعْنَابٍ وَفَجَّرْنَا فِیھَا مِنَ الْعُیُونِ ( ) وَجَعَلْنَا فِیھَا جَنَّاتٍ مِنْ نَخِیل٣٣ٍ(
، ولن یظفر الإنسان بھذه النعم إلا بالعمل ]٣٥ - ٣٣[یس:  }وَمَا عَمِلَتْھُ أَیْدِیھِمْ أَفَلَا یَشْكُرُونَ 

  والجد والكسب.
  

  :العمل في السنة: ثانیاً
أسمى النعوت ، وتصفھ بحث علیھتإلى العمل و دعوالتي تخبار والأالحدیث كثیرة ھي 

   منھا : والأوصاف
وخیر لھ من أن یسأل ، وكرامة، للإنسان إنّ العمل وان ھان فانّھ شرف: العمل شرفــ  ١

، ن یأخذ أحدكم حبلھ( لأ :الحدیث الشریف الناس ویعیش كلاً علیھم وإلى ذلك یشیر
) حملھ على ظھره خیر لھ من أن یسأل الناسالجبل فیحتطب ثمّ یأتي بھ فی فیذھب بھ إلى

  .)٢() لم یسرع بھ نسبھ من بطأ بھ عملھ(: rویقول الرسول  .)١(

یسمح لھ أن یترك الكسب ویتكل  ولا، نّ الإسلام لا یرضى للمسلم أن یعیش عالة على الغیرإ
بھا بأسبا طھابفإنّ االله تعالى خلق الأشیاء ور، على الدعاء لیرزقھ االله من غیر عمل

بالنظام وعدم استقامة  الإخلالولیس للإنسان أن یترك ذلك لأنّھ یلزم منھ ، الطبیعیة
   .الحیاة

ویعتبر الجھد الذي یبذلھ المسلم ، سبیل االله إنّ الإسلام یعتبر العمل جھاداً في: العمل جھادــ  ٢
 یرةورد من حدیث أنس و أبي ھر، الطاعات والقربات في سبیل إعانة عائلتھ من أفضل

فرأى الصحابة جده ، وأصحابھ rمرَّ رجل على النبي  ": y -وكعب بن عجرة 
" إن كان : rفقال رسول االله ؟ ھذا في سبیل االله لو كان، یا رسول االله: فقالوا، ونشاطھ

                                                 
 . أخرجھ الشیخان (البخاري ومسلم) بنفس المتن والسندمتفق علیھ، فقد  - ١
  ٢٦٩٩) رقم ٧٤. ٢/  ٤في صحیحھ عن أبي ھریرة رضي االله عنھ كتاب الذكر والدعاء ( رواه مسلم - ٢



  واكده الیزیدي بوأموسى بن یحیى بن عبدالرحمن 
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 وإن كان خرج یسعى على أبوین شیخین، على ولده صغارًا فھو في سبیل االله خرج یسعى
وإن ، االله ن كان خرج یسعى على نفسھ یَعفُّھا فھو في سبیلوإ، كبیرین فھو في سبیل االله

  .)١(كان خرج یسعى ریاءً ومفاخرة فھو في سبیل الشیطان"
والأوصاف فجعلھ عبادة وطاعة  وأضاف الإسلام إلى العمل أكرم النعوت: العمل عبادةــ  ٣

  .والإنتاج الله لیتسابق المسلمون إلى میادین العمل
صحبناه في سفر : وقالوا، بالاجتھاد في العبادة والقوة على العمل rبي ذكر رجل عند الن     

قال . ولا یفطر من صیام، كان لا ینفتل من صلاة، أعبد منھ rفما رأینا بعدك یا رسول االله 
ومر المسیح برجل من . كلكم أعبد منھ: قال؛ كلنا: قالوا؟ فمن كان یمونھ ویقوم بھ: rالنبي 

أخوك : قال؟ أخي: قال؟ ومن یقوم بك: قال؛ أتعبد: قال؟ ما تصنع: الفق، بني إسرائیل یتعبد
  .)٢(أعبد منك

ولا تكونوا عالة على ، التمسوا الرزق، یا معشر القراء": tوقال عمر بن الخطاب     
خیركم من : rوقال النبي . من ضیع زاده اتكل على زاد غیره: وقال أكثم بن صیفي. الناس

اعمل لدنیاك عمل من یعیش : وقال عمرو بن العاص.  دنیاه لآخرتھلم یدع آخرتھ لدنیاه ولا
  .)٣(واعمل لآخرتك عمل من یموت غدا، أبدا

أنت تأمرنا : االله بن المبارك سمعت أبي یقول لعبد: حدث علي بن الفضیل بن عیاض قال     
إنما ، أبا علي یا: قال ابن المبارك؟ كیف ذا، ونراك تأتي بالبضائع، والبلغة، بالزھد والتقلّل

الفضیل بن  قالف .وأستعین على طاعة ربي، وأكرم عرضي، أفعل ھذا لأصون وجھي
  .)٤(إن تم ذا، ما أحسن ذا، یا ابن المبارك: عیاض

 
  الفصل الثاني 

  :وفیھ مبحثان ،شروط العمل الصالح ونظرة الإسلام لأنواعھ
  شروط العمل الصالح في الإسلام: المبحث الأول •
 نواع العملنظرة الإسلام لأ: يالمبحث الثان •

  
  شروط العمل الصالح في الإسلام:  المبحث الأول

  : لا یكون صالحاً إلا بأمور منھا العمل
 

فكلُّ عملٍ مخالفٍ لما جاء بھ صلوات االله   rأن یكون مطابقاً لما جاء بھ النبي : لأولا
 } آتَاكُمُ الرَّسُولُ فَخُذُوهُوَمَا  {: قال االله تعالى، بل ھو باطل، علیھ فلیس بصالح وسلامھ

  .]٧[الحشر: 

                                                 
 . وھو حدیث حسن. ٨٦٣في الأوسط  رواه الطبراني - ١
 ). ١/٢٦١العقد الفرید، لابن عبد ربھ الأندلسي، باب فضل المال، ( - ٢
 المرجع السابق.  - ٣
 ). ٣٨٧/  ٨سیر أعلام النبلاء، (  - ٤
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وَمَا أُمِرُوا إِلَّا {: قال تعالى. أن یكون العاملُ مخلِصاً في عملھ الله فیما بینھ وبین االله: الثاني
  .]٥[البینة:  }لِیَعْبُدُوا اللَّھَ مُخْلِصِینَ لَھُ الدِّینَ

، لأن العمل كالسقف؛ قیدة الصحیحةأن یكون العملُ مبنیّاً على أساس الإیمان والع: الثالث
[النحل:  }مَنْ عَمِلَ صَالِحًا مِنْ ذَكَرٍ أَوْ أُنْثَى وَھُوَ مُؤْمِنٌ {: قال تعالى. العقیدة كالأساسو

٩٧[.   
الأموال فتحرم المخدرات والبغاء وغسل  :الكسب عن طریق الأنشطة المشروعة: الرابع

لكات العقل وانتھاكھا لقیم الشرف والحصول عنھا من تعطیل م والخمر والخنزیر لما ینشأ
   .المال بالطرق غیر المشروعة ىعل

والعمل فریضة إسلامیة للقادر علیھ لإغناء نفسھ وتوفیر ضروریات حیاتھ لنفسھ ولمن 
  :وجاء الخطاب الإسلامي مقرراً لھذه الحقیقة، یعول

 }مَلْ مِثْقَالَ ذَرَّةٍ خَیْرًا یَرَهُفَمَنْ یَعْ { :] بصیغة الفرضیة والتكلیف على المستوى الفردي١[
  .]٩٧[النحل:  }مَنْ عَمِلَ صَالِحًا مِنْ ذَكَرٍ أَوْ أُنْثَى وَھُوَ مُؤْمِنٌ فَلَنُحْیِیَنَّھُ حَیَاةً طَیِّبَةً { .]٧[الزلزلة: 

 }وَالْمُؤْمِنُونَ وَقُلِ اعْمَلُوا فَسَیَرَى اللَّھُ عَمَلَكُمْ وَرَسُولُھُ { :] وعلى مستوي الخطاب العام٢[
  .]١٠٥[التوبة: 

  
  نواع العملنظرة الإسلام لأ:  المبحث الثاني

معینة ونوع آخر لفئة  بحیث یكون نوع منھا لفئة الإسلام لا یفرق بین أنواع العمل     
والصناعات المفیدة بدون أن یقصرھا  وقد أشار القرآن الكریم إلى بعض الأعمال، أخرى

 {بمادة الحدید التي لھا دور الیوم في مجال الصناعة  وه القرآن الكریمفقد ن، على فئة محددة
  .]٢٥[الحدید:  }وَأَنْزَلْنَا الْحَدِیدَ فِیھِ بَأْسٌ شَدِیدٌ وَمَنَافِعُ لِلنَّاسِ

وَمِنْ أَصْوَافِھَا وَأَوْبَارِھَا وَأَشْعَارِھَا أَثَاثًا  {اللباس في قولھ  كما أشار إلى أن صناعة     
  . ]٣٧[ھود:  }وَاصْنَعِ الْفُلْكَ بِأَعْیُنِنَا وَوَحْیِنَا {وبصناعة السفن  ]٨٠[النحل:  }تَاعًا إِلَى حِینٍوَمَ

 }) أَأَنْتُمْ تَزْرَعُونَھُ أَمْ نَحْنُ الزَّارِعُون٦٣َأَفَرَأَیْتُمْ مَا تَحْرُثُونَ ( {كما أشار إلى الزراعة      
  .]٦٤، ٦٣[الواقعة: 

 فقد رفع الزكاة عن، الإسلام العاملین ولم یحتقر أي نوع من العمل الشریف ولقد كرم     
  . .آلات المحترفین وخفف الجزیة عن ذوي الصناعة والزراعة

فقد كان آدم علیھ السلام یعمل في ، ورسلھ یعملون في مھن مختلفة قد كان أنبیاء االله     
السلام  لسلام في التجارة وموسى علیھوداود علیھ السلام في الحدادة ونوح علیھ ا الزراعة

أن من الصحابة الكرام من امتھن  كما، في الرعي والتجارة rفي الكتابة وسیدنا محمد 
، الأرت والرعي كعبد االله بن مسعود والحدادة كحباب بن، التجارة كأبي بكر الصدیق

، بیر بن العوامكبلال بن رباح والخیاطة كالز وصناعة الأحذیة كسعد بن أبي وقاص والخدمة
" أني لأرى الرجل : الراشد عمر بن الخطاب رضي االله عنھ وفي ھذا المجال یقول الخلیفة

  . .)١(حرفة فإن قالوا لا سقط من عیني" فیعجبني فأقول ألھ
                                                 

 . ٣/١١٥ربیع الأبرار، للزمخشري  - ١
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وذلك لأن ، القصد منھ اكتساب الرزق وفي الإسلام یعتبر العمل ضروریاً إذا كان     
ذلك وسیلة للبقاء والذي یؤدي للغایة التي خلق  واجب لكون المحافظة على سلامة البدن أمر

وَمَا خَلَقْتُ الْجِنَّ وَالْإِنْسَ إِلَّا  {التي تؤدي إلى رضاء االله وثوابھ  وھي عبادة االله، الإنسان لھا
أو للإنفاق  أما إذا كان الھدف من العمل ھو الاكتساب لقضاء دین  ]٥٦[الذاریات:  }لِیَعْبُدُونِ

على الزوجة والأولاد  عائلة فإنھ یعتبر واجباً لأن أداء حقوق الإنسان والإنفاقعلى ال
لِیُنْفِقْ ذُو سَعَةٍ مِنْ سَعَتِھِ وَمَنْ قُدِرَ  {والوالدین ونحوھم ممن ھم تحت إعالتھ أمر واجب 

  ]٧[الطلاق:  }عَلَیْھِ رِزْقُھُ فَلْیُنْفِقْ مِمَّا آتَاهُ اللَّھ
  

الزیادة من الكسب الحلال أو التعفف عن سؤال الناس  ھدف من العمل ھوأما إذا كان ال     
وقولھ " نعم  )١(" رحم االله امرأً اكتسب طیباً" rیقول الرسول  وفي ذلك، فھو أمر مستحسن

 " السؤال آخر كسب: كما یقول علیھ الصلاة والسلام )٢(المال الصالح للرجل الصالح"
  .)٣(العبد"

 مھما كانَ محتقراً في أعینِ الناسِ فھو أشرفُ للإنسانِ من التسولِ عملَبیَّن الإسلام أن ال  
  .والمسألةِ

؟ "أما في بیتك شيءٌ: فقال، یسألُھ rالنبيَ  ومما یُروى في ذلكَ أن رجلاً من الأنصارِ أتى    
، ما"" ائتني بھ  قال، وقَعبٌ نَشربُ فیھ الماءَ، بعضَھ ونبسُط، حِلسٌ نلبسُ بعضَھ، بلى: قال "

أنا : قالَ رجلٌ "؟ یشتري ھذین "من: وقالَ، بیده rفأخذَھما رسولُ االلهِ ، فأتاه بھما: قالَ
أنا آخذھما : قالَ رجلٌ، -ثلاثاً مرتینِ أو- " ؟ " من یزیدُ على درھمٍ: قالَ، آخذھما بدرھمٍ

ما بأحدھ " اشتر: وأعطاھما الأنصاري وقالَ، وأخذ الدرھمین، فأعطاھما إیاه، بدرھمین
ثم ، عوداً بیده rفشدَّ فیھ ، فأتاه بھ، واشتر بالآخرِ قَدوماً فأتني بھ"، طعاماً فأنبذه إلى أھلك

، فذھبَ الرجلُ یَحتطبُ ویبیعُ، یوماً" ولا أرینَّكَ خمسةَ عشرَ، " اذھب فاحتطِب وبع: قالَ
" : rرسولُ االلهِ  فقالَ، فاشترى ببعضِھا ثوباً وببعضِھا طعاماً، دراھمٍ فجاءَ وقد أصابَ عشرةَ

، لثلاثةٍ إن المسألةَ لا تصلحُ إلا، تجيءَ المسألةُ نكتةً في وجھكَ یومَ القیامةِ ھذا خیرٌ لك من أن
  .)٤(أو لذي دَمٍ مُوجعٍ"، أو لذي غُرمٍ مُفظِعٍ، لذي فقرٍ مُدقِعٍ

فالعمل للمجتمع  من ناحیة أخرى یعتبر عمل الفرد في نظر الإسلام فرض كفایة بالنسبة     
والكھرباء ونحو ذلك یعتبر  في مجالات النفع العام كالصناعة والزراعة والتجارة والحدادة

  .في ھذه المجالات ونحوھا خدمة للمجتمع بأكملھ یأثم الجمیع إذا ترك العمل
  
  
  

                                                 
الحسن، وكذا أخرجھ الإمام  ) من ثلاثة طرق عن٣٥٧، ٣٥٦، ٣٥٥لآثار (أخرجھ ابن جریر الطبري في تھذیب ا - ١

   في الحلیة وغیرھم من طرق كثیرة عن الحسن. أحمد في الزھد وابن أبي الدنیا في قصر الأمل وأبو نعیم
 الألباني.  وغیره وصححھ أحمد رواه - ٢
 ). ٢٧٢. /٣المبسوط، للسرخسي ( - ٣
 ) والترمذيِّ وحسنَّھ. ١٦٤١(رواه أبو داودَ، كتاب الزكاة  - ٤
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  :انحثوفیھ مب بین العامل وصاحب العمل:  لثالفصل الثا
  .لامواجبات العامل وحقوقھ في الإس: الأولالمبحث  •
  .العلاقة بین العامل وصاحب العمل: المبحث الثاني •

  
  وحقوقھ في الإسلامھ واجباتصفات العامل و:  المبحث الأول

  :ھواجباتصفات العامل المسلم و: أولاً
  
  وقادرًا على ، بالعمل الذي یسند إلیھ تتحقق بأن یكون عالمًا والقوة. . أن یكون قویًّا أمینًا -١

  إِنَّ خَیْرَ مَنِ اسْتَأْجَرْتَ الْقَوِيُّ  {: قال االله تعالى، على ما تحت یده أمینًا یكونوأن ، لقیام بھا    
؛ بالأمة ینجم عن فقد ھذه الصفات والبلاء الذي ینزل، ] ٢٦[القصص:  } الْأَمِینُ    

  فالأعمال 
  نوا لا ولو كا، الشعب تُسند لذوي القربى والمحسوبیات وخاصةً التي تتحكَّم في مصائر    
  .أو انعدمت عندھم الأمانة فیشقى الناس بھم، یعرفون شیئًا عن العمل    

  المسلمین على الإتقان في كل جوانب حیاتھم وسائر  یحضُّ مفالإسلا. . إتقان العمل -٢
  .)١("إن االله یحب إذا عمل أحدكم عملاً أن یتقنھ" : r  قال رسول االله. . أعمالھم    

  یقوم بما یُسنَد  والذي، فالعامل المخلص المتقن ھو ذلك الإنسان الحاذق لصنعتھ وحرفتھ     
  وحرصھ ، الدائمة الله في عملھ مع المراقبة، وإجادة تامةإلیھ من أعمال ووظائف بإحكام     
  النوع من العمال والموظفین لا یحتاج  وھذا، الكامل على نیل مرضاة االله من وراء عملھ    
  یغیب عنھ أكثر مما ، من یعمل خوفًا من إنسان والبَون شاسع بین؛ إلى الرقابة البشریة    
  ومن لا ، ر یعمل تحت رقابة من لا یغیب عنھ لحظةآخ وبین، وخداعھ ما أیسره، یوجد   
  .ولا في السماء تخفى علیھ خافیة في الأرض   

المخلصین  في تعطُّش وظمأ لھذا النوع من العمال والموظفین، والمجتمعات الإسلامیة      
وتصیر كما كانت في سالف ، لكي تنھض من كبوتھا وتتقدَّم من تخلُّفھا؛ المتقنین لأعمالھم

  .]١١٠[آل عمران:  }كُنْتُمْ خَیْرَ أُمَّةٍ أُخْرِجَتْ لِلنَّاسِ  {: ھدھا خیر أمةع
  ثم یأخذ ، التوكل على االله فالمسلم في سعیھ یجب علیھ أن یحسن. . التوكل على االله -٣

  "أنتم : فقال، المتوكلون: قالوا؟ من أنتم: بقوم فقال tعمر بن الخطاب  فقد مر؛ بالأسباب    
  .)٢("المتوكل رجل ألقى حبة في بطن الأرض وتوكل على ربھ إنما، تأكلونالم    

   ویوقن ، وتعفُّف وتجمُّل والمسلم یمارس العمل في حكمة وأناة: التجمل في طلب الرزق -٤
    فإن جبریل ألقى في ، لا یستبطئن أحد منكم رزقھ" : rقال رسول االله ، أن رزقھ لن یفوتھ

 فاتقوا االله أیھا الناس؛ نكم لن یخرج من الدنیا حتى یستكمل رزقھأحدًا م روعي أن

                                                 
أس نده أب و یعل ى ف ي مس نده فق ال:        أخرجھ أبو یعلى والطبراني، وقد صححھ الألباني في الصحیحة نظرا لشواھده. وق د  -١

بن ثابت، عن ھشام بن عروة عن أبیھ، ع ن عائش ة رض ي االله عنھ ا.      حدثنا مصعب، حدثني بشر بن السرى، عن مصعب
 السند.   ن شیخھ المباشر اسمھ أحمد وقد روى أحمد عن مصعب إلى آخرالطبراني إلا أ وھكذا سند

 الدر المنثور، للسیوطي، أخرجھ الحكیم الترمذي عن معاویة بن قرة.  - ٢
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االله لا یُنال  فإن؛ فإن استبطأ أحد منكم رزقھ فلا یطلبھ بمعصیة االله؛ وأجملوا في الطلب
  .)١("فضلُھ بمعصیتھ

  . .الوفاء لعملھ والإخلاص فیھ وإتقانھ وعدم غش رب العمل -٥
  لأن صاحب العمل استأمنھ ، أو أكل الرشوة أو غیر ذلكعدم خیانة الأمانة كتضییع الوقت  -٦

  یَا أَیُّھَا الَّذِینَ آمَنُوا لَا تَخُونُوا اللَّھَ وَالرَّسُولَ وَتَخُونُوا أَمَانَاتِكُمْ  {: قال تعالى، على ذلك    
  ]٢٧[الأنفال:  }وَأَنْتُمْ تَعْلَمُونَ    

  . یخالفھا أو یقصّر في أدائھاوذلك حتى لا: العلم بواجبات ومتطلبات العمل -٧ 

  فمن طرق الكسب …فلا یھمل عملھ ولا یقصر ولا یغش: الشعور بالمسؤولیة تجاه العمل -٨

  عمل مشروع بإتقان أو عطیة  تجارة مشروعة بصدق أو الحلال كما یذكر العلماء    

  .مشروعة بحق   

  وأن یلتزم، ر معصیةفیجب على العامل أن یطیع رؤساءه في العمل في غی: الطاعة  -٩

 بقوانین العمل     

   ": rقال الرسول : التعفّف من استغلال الوظیفة أو النفوذ للنفع الشخصي أو لنفع الغیر - ١٠

  )٢("فما أخذه بعد ذلك فھو غلول فرزقناه رزقا، من استعملناه على عمل      
  

  :الإسلام من حقوق العامل في: ثانیاً
فإنھ أعطى للعامل ؛ العامل إتقان العمل والنصح فیھ قد أوجب على الإسلام وإذا كان      

  :ومن ھذه الحقوق، كریمةً عزیزةً حقوقًا تجعلھ یعیش حیاةً
  : قال االله تعالى. . للناس في الإحسان الإسلام تنفیذًا لأوامر؛ احترام العامل وحسن معاملتھ -١

  .]٨٣[البقرة:  }وَقُولُوا لِلنَّاسِ حُسْنًا {     
   tأبي ھریرة  فعن؛ علیھ ما تم الاتفاقوفق . . إعطاء العامل أجره كاملاً غیر منقوص -٢

  منھ  منھم رجل استأجر أجیرًا فاستوفى: ثلاثة أنا خصمھم یوم القیامة" : قال  rعن النبي     
    )٣("ولم یعطھ أجره     

  وعدم تأجیلھ مھما كانت ؛ بعد الانتھاء من عملھ مباشرة الإسراع في دفع أجر العامل -٣
  أعطوا الأجیر أجره قبل أن " : rقال رسول االله : قال tبن عمر  االله عبد فعن؛ الأسباب    
  .)٤("یجف عرقھ    

  من الطعام والشراب والملبس  بحیث یوفر لھ الحیاة الكریمة. . أن یكون أجر العامل عادلاً -٤
                                                 

، ورواه بن حجر العسقلاني  في المطالب العالیة ٧٢. ٢رواه الحاكم للنیسابوري في المستدرك على الصحیحین برقم  - ١
 .٩٦٤لابن حجر برقم  یةبزوائد المسانید الثمان

ف ي (ع ون المعب ود ش رح س نن       ) وَالْغُلُ ول ٢٤٧٧١سنن أبي داود، باب الخ راج والتج ارة والف ئ، أرزاق العم ال رق م (      -٢
 أبي داود) بِضَمَّتَیْنِ الْخِیَانَة فِي الْغَنِیمَة وَفِي مَال الْفَيْء

 صحیح البخاري، كتاب البیوع.   -٣
 لباني.  رواه ابن ماجھ، وصححھ الأ -٤
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  فمن كان أخوه ؛ جعلھم االله تحت أیدیكم، إخوانكم خولكم" : rقال رسول االله ، والمسكن    
  .)١("مما یأكل ولیلبسھ مما یلبس یده فلیطعمھ تحت    

  ؛ الشاقة التي لا یقدر على إنفاذھا وعدم إرھاقھ بالأعمال. . عدم تكلیف العامل ما لا یطیق -٥
  ولا تكلفوھم ما " : rقال رسول االله ؛ بغیرنا فإن فعلنا شیئًا من ذلك أعناه بأنفسنا أو    
  .)٢("فإن كلفتموھم فأعینوھم؛ یغلبھم    

  ما دام مؤدیًا ، كائنًا من كان، فمن الحق لكل مواطن تأمین معیشتھ. . الضمان الاجتماعي -٦
  ولقد مر عمر ، لا یستطیع أن یتغلب علیھ أو عاجزًا عن ھذا الأداء بسبب قھري، واجبھ    
  فلما تحقق من عجزه ، واستفسر عما حملھ على السؤال فزجره، على یھودي یتكفَّف الناس    

  أخذنا منك الجزیة قویًّا وأھملناك ، "ما أنصفناك یا ھذا: وقال لھ مورجع على نفسھ بالل    
  لم  "من: وكان مما أمر بھ رضي االله عنھ، )٣(افرضوا لھ من بیت المال ما یكفیھ"، ضعیفًا    
   وھذا مع إشاعة روح الحب والتعاطف بین )٤(ومن عجز فأعینوه، الجزیة خففوا عنھ یطق    

  .الناس جمیعًا   
فلا یجوز لصاحب العمل إرھاقھ إرھاقا یضرّ ، للعامل الحق في الراحة: حق الراحة -٧

[البقرة:  }نَفْسًا إِلَّا وُسْعَھَا لَا یُكَلِّفُ اللَّھُ {: قال االله تعالى، أو یجعلھ عاجزا عن العمل بصحتھ
 وَمَا أُرِیدُ أَنْ{:. . مالھوقال شعیب لموسى علیھ السلام حین أراد أن یعمل لھ في ]، ٢٨٦

لقولھ : ویقول أیضا )٥("تكلفوھم ما لا یطیقون ولا" : rویقول ، ]٢٧[القصص:  }أَشُقَّ عَلَیْكَ
r :"٦(" وإن لنفسك علیك حقا وإن لجسدك علیك حقا وإن لزوجك علیك حقا وإن لعینك علیك حقا(.  

  .لقیام بحق الزوجة والأولادفي الراحة وأداء العبادة وا وھذا یعطي العامل حقا     
یكفي العمل أن یمنحھ من الأجر ما یمكنھ من أن  یجعل حق العامل على صاحب الإسلامف 

ولا ، وتعلیم أبنائھ، وأن یمكنھ من العلاج، والشراب والكساء نفسھ ومن یعول من الطعام
  .بمراعاة العدل في توزیع عائد العمل یكون ذلك إلا

  
 المبحث الثاني 

  .العلاقة بین العامل وصاحب العمل
ین مل زم  الط رف  فك ل م ن  ، إن العلاقة بین العمال وأصحاب العمل قائمة على أس اس الع دل       

والإحس ان وع دم اس تغلال     فأخلاقیات العمل توجب على العام ل الإخ لاص  ، بأخلاقیات العمل
أص حاب الأعم ال مقابل ة الإحس ان      كم ا توج ب عل ى   . . الوقت والمواد في غیر مصلحة العمل

  .بالإحسان ویحرم علیھم البخس أو الاستغلال

                                                 
 متفق علیھ، رواه الشیخان البخاري ومسلم.  -١
 .  باب إطعام المملوك مما یأكل وإلباسھ -كتاب الأیمان  -صحیح مسلم  -٢
 ). ١/١٦٣كتاب الأموال لحمید بن زنجویھ، ( -٣
 ). ١/١٧٨( لابن عساكر تاریخ مدینة دمشق -٤
 رواه النسائي وابن ماجھ.  - ٥
  أخرجھ البخاري. - ٦
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    :يأتومن أخلاقیات وواجبات أصحاب العمل ما ی -
  .وأجره ومدتھ، ان موضوع العملبی -١
  فكان ، من أشد الناس تواضعًا كان tفھذا أبو ذر الغفاري ، عدم تكلیف العامل فوق طاقتھ -٢

  لو أخذت ثوبك والثوب ، یا أبا ذر: لھ فقیل، ویأكل مما یطعمھ، یلبس ثوبًا كثوب خادمھ     
  ، ثوبًا آخر أقل منھ جودة وقیمةوكسوت عبدك ، لك الذي على عبدك وجعلتھما ثوبًا واحدًا     
  إني كنت ساببت : فقال أبو ذر، وھو عبد عندك، سیده فأنت، ما لامك أحد على ذلك     
فقال لي ؛ فشكاني إلى رسول االله، یا ابن السوداء: فقلت لھ؛ بأمھ وعیرتھ، (شتمت) بلالاً    

، ضعت رأسي على الأرضفو؛ "إنك امرؤ فیك جاھلیة؟ أعیرتھ بأمھ، یا أبا ذر" : r النبي
غفر االله  إني سامحتك: فقال لي بلال، ضع قدمك على رقبتي حتى یغفر االله لي: وقلت لبلال

فمن كان أخوه تحت یده ، جعلھم االله تحت أیدیكم، إخوانكم خولكم (عبیدكم)" : وقال، لك
  .)١("عینوھمفإن كلفتموھم فأ، یغلبھم ولا تكلفوھم ما، ولیلبسھ مما یلبس، فلیطعمھ مما یأكل

  تروي  -عنھا رضي االله -وكانت عائشة . واحترام كرامة العامل، المعاملة بالحسنى -٣
   .)٢("…وَلاَ امْرَأَةً وَلاَ خَادِمًا مَا ضَرَبَ رَسُولُ اللَّھِ شَیْئًا قَطُّ بِیَدِهِ" : فتقول     
كان رسول االله : ولشھادة حقٍّ وصدق فیق یشھد rوھذا أنس بن مالك خادم رسول االله       
r  وفي نفسي أن أذھب  -واالله لا أذھب : فقلت، یومًا لحاجةٍ فأرسلني، من أحسن النَّاس خُلقًا

 فإذا، فخرجت حتى أَمُرَّ على صبیانٍ وھم یلعبون في السُّوق: قال –االله  لما أمرني بھ نبيُّ
اذْھَبْ حَیْثُ ، أُنَیْسُ ایَ" : فقال، فنظرت إلیھ وھو یضحك، رسول االله قابضٌ بقفاي من ورائي

وَااللهِ لَقَدْ خَدَمْتُھُ سَبْعَ سِنِینَ أَوْ تِسْعَ : قال أنس. أنا أذھب یا رسول االله، نعم: قلت. )٣("أَمَرْتُكَ
ذَا ھَلاَّ فَعَلْتَ كَ: لِشَيْءٍ تَرَكْتُ وَلاَ؟ لِمَ فَعَلْتَ كَذَا وَكَذَا: مَا عَلِمْتُ قَالَ لِشَيْءٍ صَنَعْتُ سِنِینَ
  .)٤("وَكَذَا
فعن ؛ زواجھم یھتمُّ برعایة خَدَمِھ إلى الدرجة التي یحرص فیھا على rوكان رسول االله      

: قال؟ أَلاَ تَتَزَوَّجُ، یَا رَبِیعَةُ" : كنتُ أخدم النبي فقال لي النبي: قال، ربیعة بن كعب الأسلمي
وما أحبُّ أن یشغلني ، عندي ما یُقیم المرأةما ؛ ما أرید أن أتزوَّج، لا واالله یا رسول االله: فقلتُ
. بما أحببت أو، مُرْنِي بما شئتَ، بلى یا رسول االله: فكرر علیھ ذلك ثلاثا حتى قال. شيء عنك

   .)٥(إِلى حيٍّ من الأنصار. "انْطَلِقْ إِلَى آلِ فُلانٍ": قال
فعل مع  ذلك كماو، بخدمھ لتشمل غیر المؤمنین بھ أصلاrً وامتدَّت رحمة رسول االله    

فظلَّ النبي ، شدیدًا فقد مرض الغلام مرضًا، الغلام الیھودي الذي كان یعمل عنده خادمًا
، ثم دعاه إلى الإسلام، عند رأسھ حتى إذا شارف على الموت عاده وجلس، یزوره ویتعھَّده

                                                 
 . الألباني دب المفرد وصححھرواه البخاري في الأ - ١
 ٢٣٢٨ كتاب الفضائل رقم صحیح مسلم في - ٢
 . ٢٣١رقم صحیح مسلم  - ٣
  ٣٨. ٦صحیح البخاري  - ٤
 ). ١/١٣٥٩إتحاف الخیرة المھرة. . للبوصیري ( - ٥
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فخرج ، رُوحھ ثم فاضت، فأسلم. أطِعْ أبا القاسم: أبوه فقال لھ، فنظر الغلام إلى أبیھ متسائلاً
  .)١("الْحَمْدُ لِلَّھِ الَّذِي أَنْقَذَهُ مِنَ النَّارِ" : النبي وھو یقول

  من ظلمھم   rوقد حذَّر رسول االله. وأن یعطیھ أجره على قدر عملھ، أن لا یبخسھ حقھ -٤
  فقال ؛ وَحَرَّمَ عَلَیْھِ الْجَنَّةَ، ھُ النَّارَفَقَدْ أَوْجَبَ اللَّھُ لَ مَنِ اقْتَطَعَ حَقَّ امْرِئٍ مُسْلِمٍ بِیَمِینِھِ" : فقال    
   .)٢("أَرَاكٍ وَإِنْ قَضِیبًا مِنْ" : فقال؟ وإن كان شیئًا یسیرًا یا رسول االله: رجل    

  عن أبي  روى الترمذي في سننھ وصححھ الألباني، عدم المماطلة في أداء حق العامل -٥
  .)٣("لأجیر أجره قبل أن یجف عرقھا عطواا" : rقال الرسول : قال tھریرة      

   .أن یكون رحیما بالعمال حین الخطأ -٦
  طاعة  یجب على صاحب العمل أن یمكن العامل من أداء ما افترضھ االله علیھ من -٧

  في إخلاص  فالعامل المتدین أقرب الناس إلى الخیر ویؤدى عملھ، كالصلاة والصیام     
   .ة لما عھد إلیھ بھوصیان، ومراقبة وأداء للأمانة     

شعائر  ولیحذر صاحب العمل أن یكون في موقفھ ھذا ممن یصد عن سبیل االله ویعطل      
الَّذِینَ یَسْتَحِبُّونَ الْحَیَاةَ الدُّنْیَا عَلَى الْآخِرَةِ وَیَصُدُّونَ عَنْ سَبِیلِ اللَّھِ {: قال تعالى، الدین

أَرَأَیْتَ إِنْ كَانَ عَلَى {: ویقول تعالى، ]٣[إبراھیم:  }الٍ بَعِیدوَیَبْغُونَھَا عِوَجًا أُولَئِكَ فِي ضَلَ
 }) أَلَمْ یَعْلَمْ بِأَنَّ اللَّھَ یَرَى١٣) أَرَأَیْتَ إِنْ كَذَّبَ وَتَوَلَّى (١٢) أَوْ أَمَرَ بِالتَّقْوَى (١١الْھُدَى (
  .]١٤ - ١١[العلق: 

  
  الخاتمة والنتائج

  
  .أن العمل مطلوب لذاتھو، نزلة خاصة واحترام عظیمیحظى العمل في الإسلام بم] ١[
  .حتى تنفد آخر نقطة زیت في سراج الحیاة، على المسلم أن یظل عاملا منتجا ]٢[
  .یعتبر الإسلام أن العمل الصالح ھو جھاد مبرور في سبیل االله ]٣[
  .العمل الصالح مھما كان ضئیلا فإنھ عند االله بمكان عظیم ]٤[
  .فھو أزكى الكسب وشأن الأنبیاء، ان بیده مما یشرفھن عمل الإنس] إ٥[
  .وفي ھذا إظھار لشرف العمل، ما بعث االله نبیا إلا رعى الغنم] ٦[
  .ربیھ على أن یكون فعالا منتجاویُ، حرص الإسلام على كرامة العامل] ٧[
  .ثمار عظیمة لعمل الصالح] ل٨[
  .تي ثماره من كل جھةیقرر الإسلام أن العمل الصالح تمتد آثاره ثم تأ] ٩[
ھو الإخلاص الله والأمانة في ، أحد أسباب دفع البلاء واستجابة الدعاءالعمل الصالح ] ١٠[

  .أداءِ حق العامل

                                                 
 . ). ١٢٩(لإسلام، باب إذا أسلم الصبي فمات ھل یصلى علیھ وھل یعرض على الصبي اكتاب الجنائز، البخاري صحیح - ١
 ). ١٣٧( ین فاجرة بالنارباب وعید من اقتطع حق مسلم بیم « كتاب الإیمان « مسلم صحیح - ٢
 رواه ابن ماجھ، وصححھ الألباني.  - ٣
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اللھم إني استأجرت : وقال الثالث،. . . عن النبي في قصة الثلاثة الذین حُبسوا في الغار      
فثمَّرتُ أجره حتى كثرت منھ ، ذھبأجراء وأعطیتھم أجرھم غیر رجل واحد ترك الذي لھ و

من : كل ما ترى من أجرك: فقلت، یا عبد االله أدِّ إليَّ أجري: فجاءني بعد حین فقال، الأموال
فأخذه ، لا أستھزئ بك: فقلت! یا عبد االله لا تستھزئ بي: فقال. الإبل والبقر والغنم والرقیق

عنا ما نحن فیھ  فأفرجلك ابتغاء وجھك اللھم إن كنت فعلت ذ، كلھ فاستاقھ فلم یترك منھ شیئا
  .)١("فانفرجت الصخرة فخرجوا یمشون، من ھذه الصخرة

وھي ، ینفرد الإسلام بفكرة لا یشاركھ غیره فیھاو، عبادة وواجب كفائي. . العمل النافع] ١١[
كانت من قبیل ، أن البناء على المقاصد الأصلیة یصیر تصرفات المكلف كلھا عبادات

وأخذ في العمل ، لأن المكلف إذا فھم مراد الشارع من قیام أحوال الدنیا، العادات العبادات أو
. ویترك إذا طلب منھ الترك، فھو إنما یعمل من حیث طلب منھ العمل، على مقتضى ما فھم

لذا فإن أي ، فھو أبدا في إعانة الخلق على ما ھم علیھ من إقامة المصالح بالید واللسان والقلب
تنھى عنھ الشریعة فھو عبادة وواجب كفائي یطلب من مجموع المكلفین وذلك  عمل نافع لا

وارتفع الإثم ، وأنھ إذا فعلھ أحد المكلفین سقط الطلب عن الباقین. كتعلم الصنائع المختلفة
  .ولا یسقط فرض الكفایة إلا عند قیام الكفایة، ”وإذا أھملھ الجمیع أثموا جمیعا، عنھم جمیعا

فإن من ، ففضلا عن معانیھ التعبدیة، مل في الإسلام لیس كسب المال فقطإن ھدف الع] ١٢[
وھذا یؤدي إلى التوازن النفسي على مستوى ، غایاتھ تحقیق الأمن الاجتماعي بین الناس

ولكن أفرادھا ظلت ، وكم من مجتمعات بلغت الغایة في الكسب المادي، الفرد والجماعة
وكأنھا تعیش في غابة ، ة والشعور الحاد بالغربة القاتلةحیاتھم مملوءة بالقلق والخوف والوحد

والذي من ورائھ  -لذا نجد علاقات طردیة بین العمل الصالح ، مملوءة بالوحوش الكاسرة
من ": وھذا المفھوم یتضح من خلال الحدیث الصحیح، والتوازن الاجتماعي -بسط الرزق

  ."رحمھسره أن یبسط لھ فیرزقھ أو یُنسأ لھ في أثره فلیصل 
  .الید العلیا خیر من الید السفلى] ١٣[

عدم الخلط بین الإرادة الكونیة ، من لوازم إدراك أھمیة العمل وأسباب جني ثماره     
ویلاحظ أن الإسلام أكد أھمیة العمل ووضح ، وإلا حصلت نتائج خطیرة، والإرادة الشرعیة

النبوي الكریم تجاوز كل المعوقات وكان التوجھ ، المسؤولیة الذاتیة التي ھي مناط التكلیف
وتمت ترجمة التوجیھات النبویة في المواقف ، التي قد تشل طاقة الإنسان الفعالة في العمل

وعندما كان بعض الصحابة ، فقد كان أصحاب النبي عمال أنفسھم، العملیة للصحابة الكرام
دلوني على : لثم یقو، كان یدعو لھ بالبركة، یعرض على أخیھ أن یشاطره نصف مالھ

فلا یرضى إلا أن یكون العمل الجاد المشرف ھو المقابل للإیثار العظیم الذي بادره ، السوق
الید العلیا خیر من الید السفلى وابدأ بمن : ولقد ربى النبي أصحابھ على مبدأ عظیم، بھ أخوه

  .حتى أنھ كان یشجع صبیان المسلمین على العمل، تعول

                                                 
 رواه البخاري ومسلم في صحیحیھما.  - ١
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 الإسلام أنھ أحد معاییر التقییم لدرجة أن عمر بن الخطاب  ومن أھمیة العمل في] ١٤[
t وبلغ ، سقط من عیني: قال، لا: فإن قیل؟ ھل لھ حرفة: إذا رأى غلاما فأعجبھ سأل كان

كانت  "صنع القفاف ونحوھا من الخوص وھو ورق النخیل" أن  yحرص الأصحاب  من 
أحب أن أعیش : وكان یقول، ش بھافیعی، حتى وھو أمیر في المدائن، حرفة سلمان الفارسي

   .وسار على ذلك فقھاء الإسلام الكبار یحثون الأمة على العمل، من عمل یدي
  

 المصادر والمراجع
  .القرآن الكریم  -
: سنة النش ر ، دار صادر: الناشر – )منظور أبو الفضل جمال الدین محمد بن مكرم ( ابن، لسان العرب  -
  .خمسة عشر جزءا: عدد الأجزاء، م٣. . ٢
  موقع الوراق: مصدر الكتاب، ابن عبد ربھ الأندلسي: المؤلف، العقد الفرید: الكتاب -
   com. raqalwar. //www: http 
موق ع  : أب و بك ر الخ لال مص در الكت اب     : المؤل ف  الحث على التج ارة والص ناعة لأب ي بك ر ب ن الخ لال        -

  .جامع الحدیث
عدد  - ١٩٩٣، بیروت -دار الفكر : الناشر - عبد الرحمن بن الكمال جلال الدین السیوطيلالدر المنثور  -

 ٨: الأجزاء
الملك فیصل للبحوث  مركز: الناشر، شاكر ذیب فیاض: قالمحق، ابن زنجویھ: المؤلف، كتاب الأموال   -

 ٣: المجلدات عدد، ١٩٨٦ – ٦. ١٤: سنة النشر، والدراسات الإسلامیة
  .٨: عدد المجلدات، دار الفكر: الناشر، ابن عساكر: المؤلف، تاریخ مدینة دمشق   -
ھ  ـ / ١٤١٦: س  نة النش  ر، دار الخی  ر، یحی  ي ب  ن ش  رف أب  و زكری  ا الن  ووي ، ش  رح الن  ووي عل  ى مس  لم  -

  .ستة أجزاء: عدد الأجزاء، م١٩٩٦
 ش ھاب ال دین أحم د ب ن أب ي بك ر ب ن إس ماعیل        : المؤل ف ، المسانید العش رة  إتحاف الخیرة المھرة بزوائد -

 ملتق                ى أھ                ل الح                دیث : المص                در، ھ                ـ). ٨٤: البوص                یري (المت                وفى
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